Zalgcznik nr 3

do Uchwaty nr 14/2024/2025

Rady Pedagogicznej

Zespofu Szkolno-Przedszkolnego w Stupcu
z dnia 14 stycznia 2025r.

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. STANISLAWA
KLIMCZAKA
W SLUPCU



Podstawe¢ opracowania niniejszego Statutu stanowig w szczego6lnosci:

1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn.
zm.);

2. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

3. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 1. poz. 1943 z
pozn. zm.);

4. Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm,);

5. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189
Z pézn. zm.);

6. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

7. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegblowej organizacji publicznych szkét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r.
poz. 649);

8. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r poz. 1603);

9. Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

10. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w
sprawie szczegdltowych warunkoéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania
uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

11. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w
sprawie warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach 1
szkotach (Dz. U. z 1992 1. nr 36, poz. 155 z p6z. zm.);

12. Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002
r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach 1
placowkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

13. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w
sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz.1591);

14, Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w
sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej
szkoly I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy
oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 1. poz. 356);

15. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002
r. w sprawie warunkoéw prowadzenia dzialalno$ci innowacyjnej 1 eksperymentalnej przez
publiczne szkoly i placowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z p6z. zm.);

16. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w
sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkolty 1 placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej 1 opiekuficzej oraz
rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646);

17. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w
Sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz.
1635);



18. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w
sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

19. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w
sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok
nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz.
1596);

20. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w
sprawie warunkow 1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoly i1 placowki
publiczne zadan umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej,
etnicznej 1 jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz
spotecznosci postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2017 poz. 1627);

21. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. roku w
sprawie warunkow organizowania, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spofecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017 . 1578);

22. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w
sprawie szczegdlowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

23. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w
sprawie szczegdlowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty
(Dz. U.z 2017 r. poz. 1512);

24, Ustawa z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz
niektorych innych ustaw;

25. Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. 0 zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz
niektorych innych ustaw;

26. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie
wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich
rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli:
pedagogéw, pedagogow  specjalnych,  psychologéow, logopedow, terapeutéw
pedagogicznych i doradcéw zawodowych;

27. Rozporzadzenie Ministra Rodziny 1 Polityki Spotecznej z dnia 19 lipca 2022 .
0 zmianie rozporzadzenia zmieniajagcego rozporzadzenie w sprawie orzekania o
niepetnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci;

28. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 marca 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ramowych planow nauczania dla publicznych szkot.

Rozdzial 1
USTALENIA WSTEPNE

§1.

1. Tlekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. Stanistawa Klimczaka w
Stupcu;

2) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe

3) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ statut Szkoty Podstawowej im. Stanistawa
Klimczaka w Stupcu;



4) Statucie Zespohu - nalezy przez to rozumie¢ statut Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w
Stupcu;

5) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w
Stupcu;

6) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Zespotu;

7) Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rowniez opickundw prawnych oraz
osoby/podmioty petigce pieczg zastgpcza nad uczniami,

8) Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty;

9) Radzie Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ wspolng reprezentacje rodzicoOw dzieci z
przedszkola i rodzicoOw uczniow szkoty;

10) Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej

11) Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddzialow w szkole;

12) Organie prowadzacym szkole — nalezy przez to rozumie¢ Gming Szczucin;

13) Organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkolg — nalezy przez to rozumieé
Matopolskiego Kuratora Oswiaty.

§ 2.

1. Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa im. Stanistawa Klimczaka w Stupcu.
2. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Stupcu.
3. Siedzibg Szkoty jest budynek nr 27 polozony na terenie wsi Stupiec.
4. Organem prowadzacym Szkolg jest Gmina Szczucin. Siedzibg organu prowadzacego jest
ul. Wolnosci 3, 33-230 Szczucin.
5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota jest Matopolski Kurator Oswiaty.
6. Obwod Szkoty stanowi wie$ Stupiec.
7. Szkola jest jednostka publiczng dziatajaca w oparciu o program osmioletniej szkoty
podstawowej.
8. Cykl ksztalcenia trwa osiem lat i sktada si¢ z dwdch etapow:
| etap edukacyjny obejmujacy klasy I — 11l — edukacja wczesnoszkolna;
IT etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIII.
9. Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole, zgodnie z przepisami w sprawie ramowych
planéw nauczania, wynosi osiem lat i konczy si¢ egzaminem zewnetrznym; ukonczenie
szkoly uprawnia do dalszego ksztalcenia.
10. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z ich nazwa i przeznaczeniem:
1) Duza okragta metalowa z godlem panstwa i napisem w otoku: Szkota Podstawowa w
Stupcu — stuzy ona do opieczetowania §wiadectw szkolnych;
2) Mata okragta metalowa z godlem panstwa i napisem w otoku: Szkota Podstawowa w
Stupcu — stuzy do opiecz¢towywania legitymacji uczniowskich.
11. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny. Zasady korzystania z dziennika okresla
odrebny regulamin wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora.

Rozdzial 2
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 3.

1. Ksztatcenie ogdlne w szkole podstawowej ma na celu:



1) wprowadzanie ucznidow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postepowania i
budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j i
etnicznej;

3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczosc;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,;

6) ukazywanie wartos$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiej¢tnosci;

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zas6b wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnoscei,
ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukaciji;

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej cieckawos$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w Zzyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

12) zachgcanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

§ 4.

1. Szkota realizuje nastgpujace zadania:
1) Ksztalci, wychowuje i sprawuje opieke nad uczniami;
2) Zapewnia wszystkim uczniom jednolite, podstawowe wyksztalcenie, stanowigce
podstawowe do dalszej edukacji ogdlnej i zawodowej;
3) Wyposaza uczniow w wiedz¢ zawarta w podstawie programowej, a takze w szerszym
zakresie — na zajeciach pozalekcyjnych, umozliwiajac rozwoj zdolnosci i zainteresowan
poznawczych, spolecznych, artystycznych i sportowych;
4) Kierujac si¢ dobrem ucznia, troskg o jego zdrowie, zasadg poszanowania jego godnosci
osobistej, wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej, ksztaltuje poczucie tozsamosci
narodowej, etnicznej i jezykowe;j;
5) Zapewnia uczniom opieke psychologiczno-pedagogiczna;
6) Zapewnia uczniom pele bezpieczenstwo w szkole i w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole;
7) Organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty;
8) Zapewnia indywidualne nauczanie dzieci i milodziezy, ktorych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoly. Indywidualne nauczanie
organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu 0 potrzebie indywidualnego
nauczania;
9) Ksztaltuje u ucznidbw postawy prospoleczne, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu w
dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidow w
zyciu spotecznym;



10) Ksztaltuje u ucznidw postaw przedsiebiorczo$ci 1 kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztalcenia innowacyjnych rozwiazan programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

§ 5.

1. Swoje cele i zadania szkota realizuje poprzez:

1)

a)
b)

c)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

rozwijanie zainteresowan uczniow:

prowadzenie kot zainteresowan zgodnie z potrzebami uczniow;

udzial ucznidéw w konkursach;

organizowanie wycieczek;

realizowanie indywidualnych programow;

stwarzanie odpowiednich warunkéw dla prawidlowego rozwoju psychicznego ucznia
(organizowanie roznych form zycia szkoty);

ksztaltowanie wlasciwych postaw spolecznych w trakcie zaje¢ lekcyjnych oraz
pozalekcyjnych, spotkan, wycieczek;

umozliwienie uczniom poglebiania poczucia tozsamosci narodowej, regionalne;j,
religijnej poprzez organizowanie nauki religii;

sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ szkolnych prowadzonych poza
terenem szkoly (np. wycieczki, zawody sportowe) zgodnie z odpowiednimi w tym
zakresie przepisami;

zapewnienie opieki nauczyciela podczas przerw miedzy zajeciami szkolnymi tzw.
dyzuréw nauczycieli;

wspieranie akcji charytatywnych prowadzonych przez uczniéw, nauczycieli, rodzicow
na rzecz potrzebujacych kolegow;

sprawowanie opieki 1 pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie:

10) udzielanie pomocy uczniom majgcych trudnosci:

a)
b)
c)
d)

e)

kierowanie na badania psychologiczno-pedagogiczne,

dostosowanie wymagan do mozliwosci ucznia,

stosowanie odpowiednich zasad oceniania ucznia z dysfunkcjami,

organizowanie na terenie szkoty zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych,

organizowanie dodatkowych zaj¢¢ z wybranych przedmiotéw nauczania,

11) udzielanie pomocy uczniom z problemami wychowawczymi:

a)
b)
c)
d)

prowadzenie rozmoOw z uczniami i ich rodzicami,
Kierowanie do poradni psychologiczno-pedagogicznej,
wnioskowanie o nadzor kuratora, wspotpraca z sagdem,
wdrazanie programu z zakresu profilaktyki;

12) stwarzanie optymalnych warunkéw nauki i rozwoju uczniom niepetnosprawnym

a)
b)
c)
d)
e)

poprzez:

realizacj¢ ksztalcenia specjalnego oraz zaj¢¢ rewalidacji indywidualne;j,

Sciste wspotdziatanie z rodzicami tych uczniow,

stwarzanie warunkow do petnej integracji ucznia z klasg i szkofla,

kierowanie do placowek specjalistycznych,

zapewnienie warunkow do zaspokojenia potrzeb wynikajacych ze stopnia i rodzaju
niepetnosprawnosci uczniow;

13) organizowanie pomocy materialnej poprzez:

a)
b)

wspotprace z MGOPS, ktory organizuje stalg lub dorazng pomoc materialng dla
uczniow, ktorym potrzebne jest wsparcie,
zapewnienie dozywiania w formie obiadow finansowanych przez MGOPS,



c)

zwalnianie rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej z niektorych opfat
szkolnych;

14) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego w stoldowce

szkolnej;

15) systematyczne omawianie przepisoOw ruchu drogowego, wychowanie komunikacyjne;
16) stwarzanie warunkoéw zapewniajacych uczniom bezpieczenstwo w szkole poprzez:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)
h)

i)
)
k)

)

tworzenie odpowiednich warunkéw lokalowych,

organizowanie dyzuréw nauczycieli na przerwach miedzylekcyjnych oraz przed
rozpoczgciem zajec i po ich zakonczeniu,

organizowanie szkolen dla ucznidow, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
dotyczacych udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;,

organizowanie szkoleniowych rad pedagogicznych na temat przeciwdziatania
wypadkom w szkole 1 zachowania si¢ w razie wypadku,

organizowanie szkolen BHP dla pracownikow szkoty,

organizowanie pogadanek z rodzicami na temat bezpieczenstwa w szkole 1 w domu,
organizowanie spotkan z funkcjonariuszami policji (prelekcje, pogadanki),
prowadzenie rozméw z wychowawcami oraz nauczycielami wychowania fizycznego
na temat zasad bezpieczenstwa,

prowadzenie zajg¢ z wychowania komunikacyjnego (m.in. Uzyskanie Kkarty
rowerowej),

prowadzenie dzialan o$wiatowo-zdrowotnych i promocji zdrowia, wdrazanie
programow zwigzanych z promocja zdrowia,

zapobieganie  uzaleznieniom, ryzykownym  zachowaniom, niedostosowaniu
spotecznemu, dzieci i uczniow,

uswiadamianie zagrozen, nauka ich wunikania 1 radzenia sobie w sytuacjach
niebezpiecznych,

m) opracowywanie i przestrzeganie regulaminéw szkolnych,

n)
0)

usuwanie zagrozen dotyczacych bezpieczenstwa uczniow,
wspolpraca z instytucjami promujacymi zdrowie i1 bezpieczenstwo;

17) prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych z udzialem wolontariuszy.

Rozdzial 3
ORGANY SZKOLY

§ 6.

1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna Zespotu;
3) Rada Rodzicow Zespotu;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Dyrektor Zespotu jest jednoczes$nie Dyrektorem Szkoly Podstawowe;.
3. Zadania 1 kompetencje Dyrektora, Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicéw okresla statut

Zespohu.
§7.
Samorzad Uczniowski
1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwanej dalej samorzadem.



2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organé6w samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0g6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogét uczniow.

5. Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski 1 opinie

we wszystkich sprawach zespoli, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$ciami rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawa do redagowania gazetki szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo do wyboru nauczyciela peligcego rolg opiekuna samorzadu.

6. Samorzad dziala w oparciu o regulamin swojej dziatalnosci, ktdry nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem zespothu.

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

8. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

Rozdzial 4
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 8.

1. Szczegbdlowsq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora szkoly do dnia 21 kwietnia
kazdego roku. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza przez organ prowadzacy szkote do
dnia 29 maja danego roku.

2. Tygodniowy rozklad zajg¢ okreSlajacy organizacje statych, obowigzkowych
i nicobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala dyrektor szkoly na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

i higieny pracy.
§ 9.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial zloZzony z ucznidw, ktorzy
W jednorocznym kursie danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

2. Maksymalng liczbe uczniow w oddziatach klas I'V- VIII okre$la organ prowadzacy.

3. Podstawowga forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.
4. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia dydaktyczne;
2) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
zostat wigczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;



3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepelnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;
6) zajecia religii lub etyki,
7) zajecia z wychowania do zycia w rodzinie.
5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujac ogolny tygodniowy czas zajeé
ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.
6. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-III okre$la ogdlny przydzial czasu na poszczegdlne
zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegdlowy rozklad dzienny zaje¢ ustala
nauczyciel prowadzacy te zajgcia.
7. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla ucznidow niepelnosprawnych, zaje¢ dla uczniow
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym oraz zaje¢ resocjalizacyjnych dla uczniow
niedostosowanych spotecznie trwa 60 minut.
8. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ okreslonych w ust. 7
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas tych zajec.
9. Liczba uczniéw w klasach I-111 ogdlnodostepnych wynosi nie wigcej niz 25 ucznidw:
1) w przypadku przejscia ucznia zamieszkatego w obwodzie szkotly z urzedu w okresie od
rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych do oddziatu, dyrektor po
poinformowaniu rady oddzialowej rodzicow, dzieli ten oddziat, jezeli liczba uczniow
zwigkszona jest ponad 25;
2) dyrektor moze odstgpi¢ od podzialu, o ktérym mowa w punkcie 1, zwigkszajac liczbe
uczniow w oddziale do 27 na wniosek oddziatlowej rady rodzicow oraz po uzyskaniu
zgody organu prowadzacego. W tym przypadku dyrektor zatrudnia asystenta nauczyciela,
ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i
opiekuncze w tym oddziale;
3) oddziat, w ktérym zwiekszono liczbe uczniow do 27 moze funkcjonowaé w ciggu
calego etapu edukacyjnego.
4) uchylony.
10. W Klasach IV—VIII podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach edukacyjnych:
komputerowych, jezykow obcych nowozytnych, obowigzkowych zaje¢ wychowania
fizycznego.
11. Zajecia z jezykéw obcych nowozytnych 1 zajecia komputerowe oraz informatyka moga
by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub mig¢dzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24
uczniow.
12. Przy podziale na grupy z zaje¢ z jezykow obcych nowozytnych uwzglednia si¢ stopien
Zaawansowania znajomosci tego jezyka.
13. Na zajeciach komputerowych liczba ucznidw w grupie nie moze przekroczy¢ liczby
stanowisk komputerowych.
14. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VIII prowadzone sa w grupie
oddziatowej lub migdzyoddzialowej liczacych do 26 ucznidw, z tym ze jezeli w sktad grupy
oddzialowej, miedzyoddzialowej, miedzyklasowej wchodza uczniowie posiadajacy
orzeczenie o stopniu niepelosprawnosci uczgszczajacy do oddzialdow integracyjnych lub
uczniowie oddziatoéw specjalnych, liczba ucznidéw w grupie nie moze by¢ wigksza niz liczba
uczniow odpowiednio w oddziale integracyjnym lub specjalnym - nie wigcej niz 20, w tym do
5 dzieci lub uczniéw niepetnosprawnych.
15. Zajecia wychowania fizycznego, w zaleznos$ci od realizowanej formy tych zaje¢, moga
by¢ prowadzone facznie albo oddzielnie dla dziewczat i chlopcow.
16. Za zgoda organu prowadzacego dzieli¢ na grupy mozna oddzialy liczace mniej niz 24
uczniow.



17. W szkole, w ktorej ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera lub
niepetnosprawnosci sprz¢zone zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzglgdnieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu

wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepetnosprawnych lub specjalistow, lub

2) w przypadku oddziatu klas I- I1I szkoty podstawowej- asystenta lub,

3) pomoc nauczyciela.

18. W szkole, w ktorej ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w ust. 17
niepelnosprawnosci, niedostosowanie spoleczne lub zagrozenie niedostosowaniem
spotecznym, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo (z
uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu

wspolorganizowania  ksztalcenia ~ odpowiednio  ucznidw  niepelnosprawnych,

niedostosowanych spofecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym Ilub
specjalistow, lub

2) w przypadku oddziatu klas I- III szkoty podstawowej- asystenta lub,

3) pomoc nauczyciela.

19. Konsultacje, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2f KN, sg realizowane w formie stacjonarnej
lub zdalnej:

1) rodzice uczniow i uczniowie zglaszaja che¢¢ udzialu w konsultacji za pomoca
stosownego wpisu w dzienniku elektronicznym, telefonicznie, bagdz bezposrednio u
nauczyciela, wskazujac na rodzaj konsultacji (stacjonarna, zdalna) 1 jej forme;

2) termin i godzina konsultacji ustalana jest w porozumieniu, w ramach kontaktow
okreslonych w wyzej;

3) forma zdalna konsultacji realizowana jest w formie korespondencji w dzienniku
elektronicznym lub telefonicznie;

4) konsultacje majg charakter opinii, wyjasnien lub porad,;

5) konsultacje nie sg realizowane w formie zajec;

6) konsultacje nie podlegaja ewidencji czasu pracy.

§ 10.
Zajecia dodatkowe

1. W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniow, W szkole prowadzone sg
dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢ zajecia z jezyka obcego nowozytnego
innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zaj¢cia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania.
2. Godziny realizacji wymienionych zaje¢ ujmuje si¢ w tygodniowym planie lekcyjnym
szkoty.
3. Organizacja zaje¢¢ dodatkowych:

1) zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach migdzyklasowych;

2) liczbe uczestnikow zaje¢ nieobowigzkowych ustalaja odpowiednie przepisy.

§ 11.
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1. Religia, jako przedmiot nicobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidéw, ktorych
rodzice sobie tego zycza:

1) uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii majg zagwarantowane zajgcia opiekunczo-
wychowawcze;

2) nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wladze
koScielne;

3) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoly na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego przez wlasciwe organy danego kosciota lub zwiazku
wyznaniowego;

4) nauczyciel religii wchodzi w sklad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak
obowigzkéw wychowawcy klasy;

5) nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika szkolnego;

6) nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo;

7) ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie z
zachowania;

8) ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy, i nie jest
wliczana do $redniej ocen w wyniku klasyfikacji rocznej i koncowej;

9) uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja zwolnienie z czgsci lub wszystkich
zaje¢ lekcyjnych przez okres trwania rekolekcji wielkopostnych (o zwolnieniu z zajeé
decyduje dyrektor);

10) lekcje religii organizowane sg dla grupy nie mniej niz 7 uczniow;

11) dla mniejszej liczby ucznidow w oddziale klasy organizuje si¢ lekcje religii w grupach
faczonych;

12) jesli uczen nie uczestniczyt w zajeciach z religii, na $wiadectwie szkolnym w miejscu
przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,religia/etyka ),
bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

§12.
Organizacja pracy szkoly w okresie zawieszenia zaje¢ w formie stacjonarnej

1. W razie wystgpienia sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty powyzej dwodch dni,
Dyrektor szkoly odpowiada za organizacje realizacji zadan szkoty z wykorzystaniem metod 1
technik ksztatcenia na odlegtos¢.
2. Ponizsze zasady obowigzuja wszystkich ucznidéw szkoty objetych w danym okresie
ksztalceniem na odlegto$¢ zgodnie z decyzjami podejmowanymi przez ministra wlasciwego
do spraw o$wiaty lub Dyrektora szkoty.
3. Celem realizacji programu ksztalcenia z uzyciem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
uczniowie korzystaja z urzadzen majacych dostgp do Internetu, wyposazonych w ekran,
klawiature oraz mysz lub inne urzadzenie kierujace wskaznikiem ekranowym, mikrofon oraz
kamerke.
4. Technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ to w szczegdInosci:

1) szkolna platforma edukacyjna,

2) dziennik elektroniczny,

3) podreczniki interaktywne,

4) materialy edukacyjne pochodzace ze stron internetowych,

5) inne materialy wskazane przez nauczyciela, w tym: podreczniki, karty pracy, zeszyty

oraz zeszyty ¢wiczen;
5. Materiaty niezbedne do realizacji zaje¢ zdalnych nauczyciele przekazuja uczniom:

1) za pomoca szkolnej platformy edukacyjnej,
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2) za posrednictwem dziennika elektronicznego.
6. W celu zapewnienia warunkow bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach zdalnych,
w odniesieniu do ustalonych w szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych,
uwzgledniajac ksztalcenie przemienne z uzyciem monitorow ekranowych i bez:

1) uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanej przez
szkote platformy, przypisanych do ich imienia i nazwiska,

2) nie udostepniaja danych dostepowych innym osobom;

3) nie utrwalajg wizerunku ani glosu 0s6b uczestniczacych w zajeciach,

4) korzystaja z materialtdow pochodzacych z bezpiecznych zrodet.
7. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajgciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywane;j
platformy,

2) nie udostepniajg danych dostepowych innym osobom,

3) korzystajg z materiatow pochodzacych z bezpiecznych Zrodet.
8. Zdalne nauczanie bgdzie miato charakter synchroniczny, tzn. nauczyciele prowadza zajecia
online zgodnie z obowigzujacym planem lekcji za pomoca narzedzi umozliwiajacych
polaczenie si¢ z wuczniami z zastosowaniem platformy i aplikacji edukacyjnych
obowigzujacych w Szkole.
9. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) rownomiernego obcigzenia uczniow w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zroznicowania zajec;

3) uwzgledniania mozliwosci psychofizycznych ucznibw w czasie podejmowania
intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia;

4) taczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

5) uwzgledniania ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych
zajec.
10. W przypadku utrudnien spowodowanych na przyktad przerwa w dostawie energii
elektrycznej zaj¢cia bedg prowadzone w sposdb asynchroniczny, tzn. nauczyciele udostepnia
materialy na szkolnej platformie edukacyjnej lub w dzienniku elektronicznym na koncie
uczniow lub rodzicéw, a uczniowie wykonajg zadania w czasie odroczonym.
11. Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniow w klasie, nauczyciel prowadzi zaje¢cia
rownolegle z grupa obecng w szkole 1 nauczanie zdalne za posrednictwem aplikacji.
12. Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego w
aplikacji, nalezy uczniom z grupy "zdalnej" wysta¢ materiaty z lekcji za posrednictwem
szkolnej platformy edukacyjnej lub dziennika elektronicznego.
13. Uwzgledniajac konieczno$¢ poszanowania sfery prywatno$ci ucznia oraz warunki
techniczne 1 oprogramowanie sprzetu shizacego do nauki potwierdzanie uczestnictwa
ucznibw w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglo$¢ odbywa si¢ wedtug nastgpujacych zasad:

1) udzial ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy; potwierdzeniem obecnosci
ucznia na zaj¢ciach jest wpis w dzienniku elektronicznym;

2) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajgciach online oraz
punktualnego logowania si¢ na lekcje;

3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zajg¢ jest rdwnoznaczny z jego
nieobecnoscig na zajeciach 1 zostaje odnotowany w dzienniku elektronicznym;

4) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica wg zasad okreslonych w statucie szkoty.
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14. Uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetnienia materiatlu zgodnie z zapisami
zawartymi w zasadach oceniania z poszczeg6lnych przedmiotow;

15. Uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkowek, prac klasowych, sprawdziandw. Rodzice informuja
nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych przed uptywem terminu
wskazanego przez nauczyciela. Zadania przestane po wyznaczonym terminie b¢dg traktowane
jako brak zadania.

16. Jesli uczen nie jest w stanie wykonaé polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczony dostgp do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel
umozliwi mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

17. Uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz
stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci;

18. Nauczyciele zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego
korzystania z sieci podczas realizacji zaje¢ zdalnych.

§ 13.
Dzialalno$¢ innowacyjna

1. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:
1) ksztaltowania u ucznidw postaw przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym,;
2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnos$ci uczniow;
3) realizacje zadan stluzacych poprawie istniejagcych lub wdrozenie nowych rozwigzan w
procesie ksztafcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dzialan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji ucznidéw
oraz nauczycieli;
4) stworzenie przez dyrektora warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy,
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych
celem statutowym, oprocz dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania
form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej, 1 opiekunczej szkoly, jest rowniez
rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci innowacyjne;j.

§ 14.
Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalno$ci innowacyjne;j

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoly.

2. Zgode na dziatalno§¢ stowarzyszen 1 organizacji wyraza dyrektor szkoly, po
uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, mogg bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach rady pedagogiczne.

§ 15.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
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1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor, udzielajg jej
nauczyciele ispecjaliSci, korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
dobrowolne i nieodplatne.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tno$ci wychowawcezych w celu
zwickszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i1 czynnikéw srodowiskowych wptywajacych
na funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia 1 stwarzania
warunkéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w $srodowisku
spotecznym. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynika
w szczegolnosci;

1) ze szczegolnych uzdolnien

2) z niepetnosprawnosci;

3) z niedostosowania spotecznego;

4) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

5) z zaburzen zachowania i emocji;

6) ze szczegolnych uzdolnien;

7) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig;

8) z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;

9) z choroby przewlektej;

10) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

11) z niepowodzen edukacyjnych;

12) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami §srodowiskowymi;

13) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatlceniem za granica.
4. Wychowawca klasy lub dyrektor zespotu informuje innych nauczycieli o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jesli
stwierdzi takg potrzebe.
5. Formy pomocy przewidziane dla uczniow:

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia:

a) dla uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych,
b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,
c) liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

2) zajecia rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywno$ci uczenia sie;
3) zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze:

a) majacych trudno$ci w nauce w szczegdlnosci w spelnianiu  wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j ksztalcenia ogdlnego dla danego
typu edukacyjnego,

b) liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

4) zajecia specjalistyczne:

a) korekcyjno-kompensacyjne - dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych
zaje¢ wynosido 5,
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b) logopedyczne - dla uczniow z deficytami kompetencji, ktore powoduja zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do
4,
€) inne zajecia 0 charakterze terapeutycznym - dla ucznidéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z
aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoly. Liczba uczestnikow tych zajeé
wynosi do 10,
d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne — organizuje si¢ dla ucznidw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajeé
nie moze przekracza¢ 10;
4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
5) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia:
a) sg organizowane dla uczniow, ktérzy moga uczgszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczego6lnosci ze stanu zdrowia, nie moga
realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddzialem
szkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji 1 procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych,
b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktéore sg realizowane indywidualnie z
uczniem:;
6) warsztaty;
7) porady i konsultacje.
6. Formy pomocy przewidziane dla rodzicow i nauczycieli to porady, konsultacje, warsztaty,
szkolenia.
7. Dzialaniami z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej obejmowani beda
W szczegdlnosci uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych, czyli:
1) Niepelosprawni lub niedostosowani spotecznie;
2) Szczegoblnie uzdolnieni;
3) Ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢;
4) Z zaburzeniami komunikacji jezykowej;
5) Przewlekle chorzy;
6) Znajdujacy sie w sytuacjach kryzysowych i traumatycznych;
7) Z niepowodzeniami edukacyjnymi;
8) Z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami §srodowiskowymi;
9) Z trudnos$ciami adaptacyjnymi w zwigzku z réznicami kulturowymi albo w zwigzku
ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem
Za granica.
8. Nauczyciele w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej prowadza:
1) Rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci i uczniow oraz planujg sposob ich zaspokajania w tym:
a) W klasach I-III obserwacj¢ pedagogiczng w celu rozpoznania u ucznidw ryzyka
wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
2) Rozpoznawanie zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow oraz zaplanowanie
wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien.
9. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) Rodzicami uczniéw;
2) Poradnig psychologiczno — pedagogiczna;
3) Placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) Innymi szkotami i placowkami;
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5) Organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i

dzieci.
10. Pomoc w zespole jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicéw ucznia;

2) dyrektora zespolu;

3) poradni;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych

zajecia z uczniem;

5) kuratora sagdowego;

6) ucznia;

7) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) pomocy nauczyciela;

6) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sagdowego;

10) asystenta nauczyciela;

11) organizacji pozarzadowej lub instytucji dzialajgcej na rzecz rodziny, dzieci i

milodziezy.
11. Dla uczniéw niepelnosprawnych mozna przedluzy¢ okres nauki na kazdym etapie
edukacyjnym o jeden rok. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje rada pedagogiczna, po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu prowadzacego pomoc psychologiczno — pedagogiczng oraz zgody
rodzicow ucznia.
12. O potrzebie objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia.
13. O wustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole
rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia.
14. Godzina zaj¢¢ trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o
prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 60 minut, przy zachowaniu
ustalonego dla ucznia lacznego tygodniowego czasu trwania tych zaje¢ jezeli jest to
uzasadnione potrzebami ucznia.
15. Wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkotly ustala, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.
16. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjali$ci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.
17. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktéorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
18. Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych i zajeciach specjalistycznych
trwa do czasu usunigcia opOznienh w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych, wynikajacych z
podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego, lub zlagodzenia
albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia naukg w oddziale klasy
tego typu.
19. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziahu.
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20. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

§ 16.

Zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych
1. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym
okres nauki, zwiekszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaj¢¢ obowigzkowych.
2. Uczniowi niepetnosprawnemu szkola organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej.
3. llos¢ godzin zajg¢ rewalidacyjno-wychowawczych dyrektor szkoly umieszcza
w szkolnym planie nauczania i arkuszu organizacyjnym.
4, Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach

dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla
ucznia tgczny tygodniowy czas tych zajec.

5. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje
si¢ Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) dostosowany do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, zwany dalej ,,programem”.

6. Program okresla:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajagcych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia, o ktorych mowa w przepisach w sprawie warunkéw i
sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidw 1 shichaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw 1 egzaminOw w szkotach publicznych, w
szczegblnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem,
w tym w przypadku - ucznia niepelnosprawnego — dzialania o charakterze
rewalidacyjnym;

3) zajecia rewalidacyjne oraz inne zajg¢cia, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

4) zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan.

7. Program opracowuje zespot, ktory tworza nauczyciele i1 specjaliSci pracujacy z
uczniem.
8. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny.

9. Pracg zespotu koordynuje wychowawca klasy.

10.  Zespoty, na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym,
dokonuja okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
uwzgledniajac oceng efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi oraz w miar¢ potrzeb dokonuje modyfikacji programu.

§17.
Organizacja wspoéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi

instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspotudziale poradni:

17



1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne

uczniow:

a) z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczeg6lne talenty i uzdolnienia,

2) wypelnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po =zasiggnieciu opinii rady

pedagogicznej, moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na
nauczanie indywidualne — w miarg posiadanych $rodkéw finansowych;
5) nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologow i
pedagogdéw, uczestniczy¢ w  zajeciach  warsztatowych, terapeutycznych 1
reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.
2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych 1 kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;j:
1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,
2) zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,
3) sygnalizuje koniecznos$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,
4) informuje o trudnosciach, z ktorymi borykaja si¢ rodziny zastepcze.
3. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem Szkota
nawigzuje wspotprace z:
1) inspektorem ds. nieletnich;
2) kuratorem sgdowym;
3) Policyjng Izbg Dziecka;
4) Pogotowiem Opickunczym;
5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Osrodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;
6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

§ 18.
Organizacja formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki

1. Rodzice 1 nauczyciele $cisle ze sobg wspolpracujag w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

2. Podstawowga formg wspdtpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow
irodzicow oraz zebrania.

3. Czestotliwos¢ organizowania stalych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji
nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

4. Rodzice uczestniczg w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udzialu

w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowaé si¢ z wychowawca
oddziatu w innym terminie.
S. Formy wspotdziatania ze szkota uwzgledniaja prawo rodzicéw do:
1) znajomo$ci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale klasy
i szkole;
2) znajomosci przepisdOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminOw;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow
1 przyczyn trudnosci w nauce:
a) na zebraniach,
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b) podczas indywidualnych konsultacji w  terminiec  ustalonym  wcze$niej
z nauczycielem, konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej
przez nauczyciela,
c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym i pielegniarka,
d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;
4) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;
5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz
organowi prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.
6. Rodzice ucznia s3 obowigzani do zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajecia
szkolne. Niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
7. Jesli nieobecno$¢ ucznia w szkole trwa nieprzerwanie dluzej niz 2 tygodnie wychowawca
kontaktuje si¢ z rodzicami w tej sprawie.
8. Nieobecno$¢ ucznia na zajgciach organizowanych przez szkole usprawiedliwia
wychowawca oddziatu, na podstawie pisemnego wniosku rodzicow ztozonego osobiscie lub
za posrednictwem ucznia. Dopuszcza si¢ zlozenie przez rodzica ustnego usprawiedliwienie do
wychowawcy oddziatu podczas zebrania, konsultacji lub indywidualnych spotkan.
9. Whniosek 0 usprawiedliwienie nieobecnos$ci ucznia na zajeciach organizowanych przez
szkole uczen przekazuje wychowawcy w ciggu 7 dni od dnia ustania nieobecnosci. W
przypadku niedotrzymania tego terminu nieobecno$¢ ucznia na zajeciach organizowanych
przez szkole staje si¢ nieobecnos$cig nieusprawiedliwiong.

§ 19.

1. Nauczyciele 1 rodzice wspoldziataja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki, z uwzglgednieniem prawa rodzicow do znajomo$ci zadan wynikajacych w
szczegdlnosSci z programow nauczania realizowanych w szkole i uzyskania informacji
dotyczacych ucznia, jego zachowania i rozwoju.
2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:
1) znajomosci zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w klasie i szkole;
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow i egzaminu 6smoklasisty;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepow w nauce i
zachowaniu;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci;
5) wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy zespotu.
3. Podstawowg formg wspotpracy sg kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow 1
rodzicow oraz stale spotkania.
4. Czgstotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji
nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.
5. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udzialu w zebraniu z przyczyn od niego
niezaleznych powinien skonsultowac¢ si¢ z wychowawca oddzialu w innym terminie.

§ 20.
Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest:
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1) interdyscyplinarng pracownig szkoly shuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan

uczniéw, nauczycieli, rodzicow i1 innych pracownikéw szkoty;

2) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej;

3) osrodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicoHw.
2. Biblioteka uczestniczy w pelieniu podstawowych funkcji szkoty wobec uczniow:

1) ksztalcaco-wychowawczej poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

b) przygotowanie do korzystania z r6znych zrodet informacji,

c) ksztatcenie kultury czytelniczej,

d) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

2) wychowawczo-opiekunczej poprzez:

a) wspotdzialanie z nauczycielami,

b) wspieranie prac majacych na celu wyrd6wnywanie szans uczniow,

C) otaczanie opiekg uczniow szczegodlnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom z trudno$ciami w nauce;

3) kulturalno-rekreacyjnej poprzez uczestniczenie w rozwoju zycia kulturalnego.
3. Biblioteka stuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno-wychowawczej, wspiera
ich doksztalcanie, doskonalenie zawodowe i prace tworcza.
4. Biblioteka udostgpnia rodzicom uczniow literature wspierajaca ich w procesie wychowania
oraz przezwyci¢zania ktopotow wychowawczych.

§ 21.

1. Bezposredni nadzoér nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenie 1 jego wyposazenie warunkujace prawidlowsg prace
biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

2) zatrudnia nauczyciela-bibliotekarza zapewniajgc mu warunki do doskonalenia
zawodowego;

3) przydziela $rodki finansowe na dziatalnos$¢ biblioteki;

4) zarzadza zbiorem biblioteki, dba o jej protokolarne przekazanie przy zmianie
bibliotekarza.

2. Biblioteka kieruje nauczyciel-bibliotekarz, ktérego zadania ujete s3 w planie pracy
biblioteki.
3. Lokal biblioteki sktada si¢ z pomieszczenia, ktore umozliwia:

1) gromadzenie i opracowanie zbiorow;
2) korzystanie ze zbiorow biblioteki;
3) prowadzenie zaje¢é z uczniami;
4. Biblioteka gromadzi nast¢pujace materiaty:
1) wydawnictwa zwarte (ksigzki, broszury);
2) wydawnictwa ciaggle (czasopisma);
S. Wydatki biblioteki sa pokrywane z budzetu szkoty, przy czym dzialalnos¢ biblioteki
moze by¢ wspierana finansowo przez rage rodzicéw 1 innych ofiarodawcow.
6. Czas pracy biblioteki:
1) biblioteka udostgpnia swe zbiory W Cczasie trwania zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych zgodnie z organizacja roku szkolnego;
2) czas pracy biblioteki ustalony jest na poczatku roku szkolnego z dyrektorem szkoty
I zapewnia mozliwos¢ korzystania z ksiggozbioru w czasie zajgc¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.
7. Zadania biblioteki szkolnej:
1) popularyzacja nowosci bibliotecznych;
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2) statystyka czytelnictwa;
3) informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego
warsztatu informacyjnego;
4) komputeryzacja biblioteki;
5) renowacja i konserwacja ksiggozbioru,
6) systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym;
7) wspotpraca z radg pedagogiczna, rada rodzicow;
8) wspodlpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy;
9) Wyksztalcenie u ucznidw umiejetnosci  zwigzanych z  wyszukiwaniem,
gromadzeniem, przetwarzaniem i tworzeniem informacji.
8. Biblioteka w szczeg6lnosci podejmuje dziatania zwigzane z:

1) rozbudzaniem 1 rozwijaniem potrzeb 1 zainteresowan czytelniczych;

2) przygotowaniem do korzystania z r6znych zrddet informacji;

3) ksztaltowaniem kultury czytelniczej,

4) udzielaniem pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

5) przygotowaniem do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym;

6) doskonaleniem umiej¢tnosci uczenia sie;

7) otaczaniem opiekg uczniow szczegdlnie uzdolnionych;

8) pomoca uczniom majacym trudnosci w nauce;

9) ewidencja materialow bibliotecznych, polegajaca na ujeciu wplywow i

ubytkow w sposob umozliwiajacy identyfikacje tych materialdw oraz na ujeciu
iloSciowym 1 wartosciowym ich stanu z zachodzacymi w nim zmianami.
9. Biblioteka wspdtpracuje z pracownikami Szkoty, radg rodzicéw, innymi bibliotekami oraz
instytucjami kulturalno-o$wiatowymi w zakresie:
1) organizowania konkurséw 1 imprez szkolnych i pozaszkolnych;
2) wymiany do$wiadczen i informacji, z zastrzezeniem zachowania zasad przetwarzania
informacji 1 danych osobowych, w szczegdlnosci ich zabezpieczenia przed
niepowolanym dostgpem, nieuzasadniong modyfikacja, zniszczeniem, nielegalnym
ujawnieniem lub pozyskaniem.
10. Zasady wspolpracy biblioteki z uczniami:
1) udostepnianie zbiorow do domu, w czytelni 1 na zajecia lekcyjne;
2) rozpoznawanie 1 wspieranie zainteresowan i potrzeb czytelniczych i literackich
poprzez rozmowy indywidualne, ankiety, konkursy;
3) informowanie o zbiorach, doradzanie;

4) prowadzenie lekcji bibliotecznych i zajg¢ indywidualnych podczas odwiedzin
uczniow w Bibliotece;

5) pomaganie uczniom w odrabianiu lekcji, poszukiwaniu potrzebnych
informacji;

6) opieka nad uczniami przebywajacymi w czytelni.

11. Wspolpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami odbywa si¢ poprzez:
1) udostgpnianie programéw nauczania, podrgcznikoOw, materialow edukacyjnych i
materialow ¢wiczeniowych;
2) wspdlprace z nauczycielami w zakresie rozwijania potrzeb 1 zainteresowan
czytelniczych uczniow;
3) wspotdziatanie w tworzeniu warsztatu informacyjnego;
4) zglaszanie propozycji dotyczacych gromadzenia zbiorow;
5) udzielanie pomocy w selekcji zbiordw;
6) wspoéldziatanie w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki;
7) umieszczanie wykazu nowos$ci w pokoju nauczycielskim do wiadomosci nauczycieli;
8) wspotudziat w organizacji imprez szkolnych, konkursdw.
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12. Wspolpraca biblioteki szkolnej z rodzicami, srodowiskiem i innymi bibliotekami odbywa
si¢ poprzez:

1) wyposazanie ucznidw w bezptatne podreczniki, materialy edukacyjne i materiaty

¢wiczeniowe;

2) organizowanie imprez w §rodowisku lokalnym;

3) wypozyczanie ksigzek zainteresowanym rodzicom,;

4) informowanie rodzicéw o aktywnosci czytelniczej dzieci;

5) organizacj¢ wycieczek do innych bibliotek;

6) wspotuczestnictwo w organizowaniu roznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa;

7) wspieranie dziatalno$ci kulturalnej bibliotek na szczeblu miejskim;

8) uczestnictwo w lekcjach bibliotecznych przeprowadzanych przez bibliotekarzy

z innych bibliotek;

9) udziat w spotkaniach z pisarzami;

10) udziat w konkursach poetyckich 1 plastycznych.

§ 22.

1. Uczniowie szkoty podstawowej majg prawo do bezplatnego dostepu do podrgcznikow,
materialow  edukacyjnych lub  materialow  ¢wiczeniowych, przeznaczanych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego okreslonych w
ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoty podstawowe;.
2. Szkota w sposob nieodplatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty
edukacyjne majagce posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub
materiatow edukacyjnych majacych postac¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje
uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.
3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu
podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji w oddziatach klas I- 1.
4, Postgpowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:
1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikow do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podrgczniki
1 materiaty edukacyjne stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzacego;
2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelosprawnego, ktory zostat
wyposazony w podrgczniki 1 materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i
mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
podstawie kontynuuje nauke w nowej jednostce. Szkola wraz z wydaniem arkusza ocen
przekazuje szkole protokot zdawczo- odbiorczy, do ktorej uczen zostat przyjety.
5. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez
ministra odpowiedniego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowe;j
dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktéra wystapi z
whnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzacego szkofe,
ktorej zostaty przekazane.
6. Szczegdtowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikdw lub materialow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoty przy uwzglgdnieniu co najmniej 3-letniego czasu
uzywania.

] § 23.
Swietlica szkolna
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1. Szkota jest obowigzana jest zorganizowac $wietlice dla ucznidw, ktoérzy musza dhuzej
przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty
lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.
2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnos$ci zajecia
rozwijajace zainteresowania ucznidw, zaj¢cia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz
odrabianie lekcji.
3. Swietlica petni funkcje:

1) opiekuncza;

2) wychowawcza;

3) profilaktyczna;

4) edukacyjna.
4. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.
5. Liczba ucznidéw w grupie nie powinna przekraczac¢ 25 pod opieka jednego wychowawcy.
6. Szczegdlowe zasady korzystania ze $wietlica okresla Regulamin Swietlicy zatwierdzony
przez dyrektora.

§ 24.
Stolowka

I. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidlowego rozwoju ucznidw, w Zespole funkcjonuje stotdéwka. Positki
przygotowywane sg przez pracownikow kuchni szkolne;j.

2. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia w ramach organizacji
zywienia 1 stwarza im mozliwos¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole.

3. Przedszkole zapewnia dzieciom trzy positki w ciggu dnia 1 stwarza mozliwos$¢ ich spozycia
w czasie pobytu w przedszkolu.

4. Korzystanie z positkow jest dobrowolne i1 odptatne.

5. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki ustala Dyrektor
Zespotu w porozumieniu z organem prowadzgcym.

6. Do oplat wnoszonych za korzystanie przez ucznidow z positku w stolowce szkolnej nie
wlicza si¢ wynagrodzen pracownikéw 1 skfadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz
kosztow utrzymania stotowki.

7. Ze stotdwki moga korzysta¢ rOwniez pracownicy Zespotu.

8. Szczegblowe zasady funkcjonowania stotdowki okresla Regulamin Stotowki Szkolnej.

§ 25.
Organizacja wolontariatu szkolnego

1. Zadaniem wolontariatu jest ksztaltowanie u uczniéw postaw prospotecznych.
2. Zadania z zakresu wolontariatu podejmuje Samorzad Uczniowski w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty.
3. Samorzad Uczniowski dla sprawnej koordynacji zadan moze ze swojego sktadu wytoni¢
Radg¢ wolontariatu.
4. Strukture Rady wolontariatu 1 jej kompetencje ustala Samorzad Uczniowski w oddzielnym
regulaminie.
5. Cele wolontariatu:

1) uwrazliwienie dzieci na krzywde i potrzeby innych,

2) wyrabianie odpowiedzialno$ci za siebie i innych,
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3) rozwijanie umiej¢tnosci pracy w grupie,
4) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty i sSrodowisku lokalnym,
5) doskonalenie pracy nad samym soba,
6) realizacja potrzeby niesienia pomocy innym.

6. Zasady dziatania wolontariatu:
1) Zadania wolontariatu wynikajace z dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego sa
wpisane w program dziatan Samorzadu.
2) Wolontariusz nie powinien mie¢ mniej niz 13 lat. Wszystkie osoby przed
ukonczonym 18 rokiem zycia musza uzyska¢ pisemng zgod¢ rodzica badz opiekuna
prawnego.
3) Wolontariat prowadzony jest w ramach zajg¢ nadobowigzkowych w Szkole i
uczniowie dzialajg pod stalg opieka nauczyciela.
4) Za bezpieczenstwo uczniOw na terenie szkoty odpowiada Dyrektor Szkoly. Jezeli
wolontariat jest organizowany poza terenem Szkoly, odpowiedzialno$¢ ponosi
nauczyciel badz opiekun wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.
5) Warunkiem niezbednym do wpisania na $wiadectwie udziatlu w dziataniach
wolontariatu jest udokumentowanie takiej aktywnosci.

§ 26.
Organizacja wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego

I. Ogb6lnym celem doradztwa zawodowego jest wspieranie ucznibw W procesie
podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.
2. Doradztwo zawodowe jest realizowane:
1) w klasach | — VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogolnego.
2) w klasach VII i VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogolnego oraz na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego
prowadzonych przez doradce zawodowego lub wyznaczonego przez Dyrektora
nauczyciela.
3. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na dzialania zwigzane z
realizacjg doradztwa zawodowego;
2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w art. 109 ust.
1 pkt 7 z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe;
3) opracowywanie we wspOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, programu
realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, oraz koordynacja jego
realizacji;
4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw opiekujacych sie
oddziatami, psychologdéw lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dziatan okre§lonych w
programie,
5) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w
tym gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.
4. W przypadku braku doradcy zawodowego zadania, o ktorych mowa w ust. 1 realizuje
wskazany przez Dyrektora nauczyciel, w tym nauczyciel wychowawca opiekujacy sie
oddzialem, pedagog Iub psycholog.

Rozdzial 5
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WARUNKI BEZPIECZNEGO POBYTU UCZNIOW W SZKOLE
§ 27.

1. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez nia,

poprzez:
1) petienie dyzuréw nauczycieli; harmonogram petnienia dyzuréw opracowuje zespot
nauczyciel powotany przez Dyrektora Szkoly. Dyzur nauczycieli $wietlicy rozpoczyna
si¢ od godziny 11.50 lub 12.45 i trwa do godz. 15.45 lub 15.50, a pozostalych
nauczycieli od 7.40 i trwa do zakonczenia zaje¢ w szkole;
2) w klasach 1-3 odpowiedzialni za bezpieczenstwo swoich wychowankoéw podczas
zajec, jak 1 przerw pozostaja nauczyciele/wychowawcy lub nauczyciele prowadzacy w
danej klasie lekcje;
3) opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia: rownomierne rozlozenie zajeé w
poszczegdlnych dniach, rdéznorodnos¢ zajg¢ w kazdym dniu, nietgczenie w
kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylaczeniem przedmiotow,
ktorych program tego wymaga;
4) przestrzeganie liczebnos$ci grup uczniowskich na przedmiotach wymagajacych
podziatu na grupy;
5) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;
6) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;
7) oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami,
8) prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym,;
9) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow. Kontrola
obiektow jest dokonywana przez Dyrektora Szkoty co najmniej raz w roku,
10) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;
11) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;
12) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren Szkoty w
sposOb uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;
13) ogrodzenie terenu Szkoty;
14) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem ucznidow do pomieszczen kuchni i
pomieszczen gospodarczych;
15) dostosowanie mebli, krzesel, szafek do warunkoéw antropometrycznych uczniow, w
tym uczniéw niepelnosprawnych;
16) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi w
imprezach 1 wycieczkach poza terenem Szkoty;
17) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej;
18) udostepnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji 1 preparatow
chemicznych zgromadzonych w szkole osobom prowadzacym zajecia z uzyciem tych
substancji 1 preparatow;
19) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na stale bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

§ 28.
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1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzor nad tym, kto wchodzi na teren
Szkoty sprawuja: pracownik obstugi oraz dyzurujacy nauczyciele.
2. Wszyscy uczniowie maja obowiazek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikéw obstugi Szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni,
podczas przerw migdzylekcyjnych.
3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie Szkoly oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:
1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest
on réwniez do niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku
majacym miejsce podczas zajec;
2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie z
harmonogramem dyzurow;
3) podczas zaje¢ poza terenem Szkoty peilng odpowiedzialno$¢ za zdrowie 1
bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.
4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku (sala gimnastyczna, pracownie) opiekun
pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zajeé, opracowuje regulamin
pracowni 1 na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.
5. Szkota na stale wspdtpracuje z policja 1 strazg pozarna.
6. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wejscia/wyjscia do Szkoty.
7. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych na pisemny wniosek rodzicow, w ktorym podano przyczyne
zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze Szkoty.
8. W przypadku nieobecnosci nauczyciela mozna odwota¢ pierwsze i ostatnie lekcje tylko w
sytuacji, gdy o tym fakcie powiadomieni zostali rodzice ucznidéw/opiekunowie prawni.
9. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrektor Szkoly wyrazi na to zgodeg, a opiecke nad klasag przejmuje inny
pracownik Szkoty.
10. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem,
zawiadamia higienistke szkolng, inspektora BHP oraz Dyrektora Szkoly. Nauczyciel
sporzadza notatke shuzbowg z zajscia, ktorego byt swiadkiem.
11. Dyrektor Szkoly powiadamia o wypadku zaistnialym na terenie szkoly pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicOw oraz organ prowadzacy.
12. O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i
Matopolski Kurator Oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia panstwowy inspektor sanitarny.

§ 29.
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow

1. Dyrektor Szkoly, nauczyciele i pracownicy Szkoty sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo 1
zdrowie uczniow w czasie ich pobytu w Szkole oraz zajg¢ poza Szkola, organizowanych
przez nia.
2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole oraz podczas zajeé
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:
1) systematyczne kontrolowanie obecno$ci ucznidw na kazdej lekcji 1 zajeciach
dodatkowych, reagowanie na sp6znienia, ucieczki z lekcji;
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2) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniow zobowigzanych do przebywania w
Swietlicy 1 egzekwowanie przestrzegania regulaminu $wietlicy;
3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobOw przeciwdziatania tym
zagrozeniom,;
4) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowiace
zagrozenie bezpieczefnstwa uczniow;
5) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty;
6) niezwloczne zawiadamianie Dyrektora Szkolty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia uczniow.
3. Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu, ograniczajac dostep do tresci, ktére moga
stanowi€ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju.
4. W razie wypadku pracownicy Szkoty udzielaja pierwszej pomocy, zawiadamiaja i wzywaja
rodzicow ucznia/opiekundw prawnych, w razie potrzeby pogotowie ratunkowe. Nauczyciel
sporzadza notatke shuzbowg z zajscia, ktorego byt swiadkiem.
5. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ - niezwlocznie si¢ je
przerywa i wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece Szkoly.
6. Pomieszczenia Szkoly, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego, sale lekcyjne wyposaza sie¢ w apteczki zaopatrzone w S$rodki
niezbedne do udzielania pierwszej pomocy 1 instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.
7. Nauczyciele, w szczeg6lnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
8. Udzial uczniow w pracach na rzecz Szkoly 1 $rodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i srodki ochrony
indywidualnej oraz po zapewnieniu wiasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

Rozdzial 6
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI

§ 30.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci i uczniow.
2. Nauczyciel zobowigzany jest do:
1) planowania i prawidlowej organizacji procesu wychowawczo-dydaktycznego;
2) odpowiedzialnos$ci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci i uczniow;
3) dbania o pomoce naukowe i inny sprzgt szkolny i przedszkolny;
4) wspierania rozwoju psychofizycznego dzieci i uczniéw, ich zdolnoSci oraz
zainteresowan;
5) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwego ich traktowania;
6) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;
7) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swojej wiedzy;
8) kontrolowania miejsca prowadzonych zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny
pracy;
9) uczestniczenia w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez pracodawce;
10) przestrzegania zapisOw statutowych;
11) zapoznawania si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;
12) w sali gimnastycznej i na boisku sportowym uzywania tylko sprawnego sprzetu;
13) kontrolowania obecnosci uczniow na kazdej lekcji;
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14) zapoznania na poczatku roku szkolnego z zasadami bezpieczenstwa podczas zajeé
edukacyjnych (zwlaszcza z regulaminem sali gimnastycznej 1 pracowni
komputerowej);

15) petnienia dyzurow w czasie przerw miedzylekcyjnych zgodnie z regulaminem
dyzur6w nauczycieli oraz harmonogramem dyzurow;

16) organizowania wycieczek szkolnych zgodnie z regulaminem organizowania przez
szkote roznych form krajoznawstwa i turystyki;

17) przygotowywania si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

18) dbania o poprawnos¢ jezykowa dzieci i uczniow;

19) stosowania zasad oceniania zgodnie z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego;

20) wspomagania rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie rdéznorodnych
form oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;

21) systematycznego, zgodnego z przepisami prowadzenia obowigzujacej dokumentaciji;

22) uczestniczenia w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty;

23) przestrzegania tajemnicy shuzbowe;j;

24) terminowego wykonywania badan okresowych 1 profilaktycznych zgodnie =z
obowigzujacymi przepisami;

25) prowadzenia konsultacji dla uczniow i ich rodzicow / opiekundéw prawnych.

3. W czasie zaje¢ obowigzkowych i nieobowigzkowych z wychowania fizycznego oraz
w czasie zawodow sportowych uczniowie nie moga pozostawa¢ bez nadzoru osob do tego
upowaznionych.

4, Nauczyciel wychowania fizycznego zobowigzany jest do sprawdzania stanu
technicznego i przydatnosci urzadzen sportowych przed kazdymi zajeciami.

5. Nauczyciel ma prawo do:

1) formulowania wlasnych programéw nauczania i wychowania oraz realizowania ich po
uzyskaniu akceptacji rady pedagogicznej;

2) decydowania o podrgcznikach, $rodkach dydaktycznych i metodach ksztalcenia
uczniow.

6. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel zatrudniony w
szkole obowigzany jest realizowa¢ inne zaj¢cia i1 czynnosci wynikajace z zadan statutowych
szkoty, w tym zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania
uczniow.

§ 31.
1. Nauczyciel wnioskuje do dyrektora zespolu o dopuszczenie do uzytku szkolnego
odpowiednio programu wychowania przedszkolnego lub program nauczania.
2. Dopuszczone przez dyrektora zespotu programy wychowania przedszkolnego lub

programy nauczania stanowia odpowiednio zestaw programéw wychowania przedszkolnego
lub szkolny zestaw programéw nauczania.

3. Nauczyciel ma prawo do wyboru podrgcznika sposrdd podrecznikéw dopuszczonych
do uzytku szkolnego.

4. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych moga tworzy¢ zespot
przedmiotowy:.

1) W szkole dziataja takze zespoly wychowawcze, w sklad ktorych wchodza
wychowawcy powotani przez dyrektora szkoty.

2) W szkole moga takze dziata¢ inne zespoly wynikajace z organizacji pracy w danym
roku szkolnym badz wynikajace z koniecznos$ci wykonania okre$lonych na dany rok
zadan tzw. zespoly problemowo-zadaniowe powolywane w razie potrzeby przez
dyrektora szkoty na wniosek zespotu.
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5.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora.

6. Cele i1 zadania zespotéw nauczycielskich:

1.

1) Ustalenie zestawu program6éw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb;

2) Przedstawienie dyrektorowi szkoly propozycje jednego podrecznika do zaje¢ z
zakresu edukacji w oddziale klas I- III oraz jednego podrecznika do danych zajeé
edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
oddziatéw klas I'V- VIII oraz materiatlow ¢wiczeniowych;

3) Wybdr podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych dla
ucznidow niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym uwzgledniajagcym
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow;

4) wspolne opracowywanie szczegdtowych kryteridow oceniania oraz sposobu badania
wynikOw nauczania;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla
poczatkujacych nauczycieli;

6) wymiana doswiadczen;

7) przygotowywanie 1 opracowywanie oraz opiniowanie eksperymentow;

8) opracowywanie raportu o wynikach egzaminu.

§ 32.

Dyrektor zespolu powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2.

Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3.

Formy realizacji zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a W szczegdlnosci:

1)

2)
3)

1)
2)

a)

b)
3)

4)
a)
b)
c)

tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;

inspirowanie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
klasowym oraz mi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.
Wychowawca w celu realizacji zadan:

otacza indywidualng opiekg wychowawcza kazdego ze swych wychowankow;

planuje i organizuje wspdlnie z dzie¢mi, uczniami i ich rodzicami (prawnymi
opiekunami):

rozne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki oraz integruje zespot
uczniowski,

ustala tre$¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;

wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnia z nimi i koordynuje
ich dzialania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zar6wno ucznidw, szczegodlnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudnos$ciami i niepowodzeniami);

utrzymuje kontakt z rodzicami dzieci i ucznidéw w celu:

poznania dziecka i ustalania jego potrzeb opiekunczo-wychowawczych,
wspoldzialania z rodzicami w dziataniach z wychowawca,

wigczenia rodzicOw w sprawy zycia klasy i szkoty;
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5)

6)

7)

6.

wspoOtpracuje ze specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych) oraz zainteresowan i szczegdInych uzdolnien
ucznidw; organizuje odpowiednie formy pomocy terenie szkoly, zgodnie z
rozporzadzeniem MEN w sprawie zasad udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

organizuje spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) informujac o postepach w
nauce i o zachowaniu ich dziecka;

na miesigc przed koncem okresu (zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych)
wychowawca jest zobowigzany do pisemnego zawiadomienia rodzicoOw o grozacej
dziecku ocenie niedostatecznej z przedmiotu.

Wychowawca ma prawo do korzystania w swojej pracy z pomocy metodycznej ze

strony dyrektora szkoly oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w
tym zakresie placowek 1 instytucji o§wiatowych 1 naukowych.

7.
1)
2)

8.

Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku, gdy:

wyrazi on na to zgode lub sam zlozy rezygnacje¢ z tej funkcji;

co najmniej 3/4 rodzicow obecnych na zebraniu zglosi taki wniosek do dyrektora i
uzyska on co najmniej 3/4 gloséw).

Ostateczng decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor zespotu

po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

2.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

§ 36.
Nauczyciel bibliotekarz

Obowiazkiem bibliotekarza jest:

dobra znajomo$¢ zbioréw 1 potrzeb czytelniczych klientow biblioteki;

udostgpnianie zbiorow;

udzielanie informacji bibliotecznych;

poradnictwo w wyborach czytelniczych;

prowadzenie rozmOw na temat przeczytanych ksigzek;

prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej, informacyjnej;

wspolpraca z nauczycielami, rodzicami (prawnymi opiekunami), z innymi
bibliotekami w dziedzinie realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, w
rozwijaniu kultury czytelniczej uczniéw i w przygotowaniu ich do samoksztatcenia.
Prace organizacyjno-techniczne:

planowanie pracy biblioteki;

projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy;

gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty;

prowadzenie ewidencji zbiorow;

przeprowadzanie selekcji zbiorow;

opracowywanie zbioréws;

troska o wlasciwg organizacj¢, wyposazenie i estetyke lokalu bibliotecznego;
prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki czytelnictwa;

sktadanie sprawozdan z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa w szkole (po I 11l
okresie);

10) doskonalenie warsztatu swojej pracy.

§ 37.

Zakres zadan nauczycieli specjalistow okresla statut Zespotu.
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Rozdzial 7
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§37.
1. Uczen ma prawo do:
1) rozwoju i nauki, wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami
higieny umystowej;

2) prywatnosci, zapewnienia mu tajemnicy w sprawach osobistych i rodzinnych;

3) swobody mysli, sumienia i przekonan, szacunku dla swego $wiatopogladu i wyznania;

4) wypowiedzi, wyrazania wlasnego zdania i opinii, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoly, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

5) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo;

6) poszanowania godno$ci, zycia bez przemocy i ponizania, ochrony przed
nieodpowiednim traktowaniem;

7) wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowsa oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajacych w szkole;

8) rozwijania talentow, zdolnosci i zainteresowan, wyboru kot zainteresowan i innych
proponowanych przez szkolg¢ form zaje¢ pozalekcyjnych, odbywania ich
W pomieszczeniach na terenie szkoty;

9) roéwnego traktowania, ochrony przed dyskryminacja;

10) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej okreslane;
odpowiednimi przepisami;

11) ksztalcenia specjalnego orzeczonego przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna,
zmiany programu nauczania, nauczania indywidualnego w domu rodzinnym;

12) nauki religii

13) otrzymania pomocy w nauce ze strony nauczycicla, wychowawcy, samorzadu
klasowego, rady rodzicow;

14) korzystania w przypadku dluzszej, usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia
z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspolnie uzgodnionym;

15) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
I poszanowania jego godnosci;

16) jawnej i umotywowanej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepéw w nauce
i zachowaniu;

17) znajomosci celu lekcji oraz jasnego i zrozumiatego przekazu jej tresci;

18) pisemnego poinformowania przez wychowawce na miesigc przed klasyfikacja o
ocenie niedostatecznej z przedmiotu;

19) organizowania imprez klasowych i szkolnych poprzez dziatalno$¢ samorzagdowsa pod
opieka wychowawcow;

20) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

2. Jezeli pozwalaja na to warunki, uczniowie spedzaja przerwy mig¢dzy lekcjami na
Swiezym powietrzu pod opieka nauczyciela dyzurujacego.

§ 38.

1. Uczen ma obowigzek:

1) uczestniczy¢ w zajgciach edukacyjnych, przygotowywac si¢ do nich, przestrzegac
zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i1 innych
pracownikow szkoty;

2) szanowac przekonania i wlasno$¢ innych osob;

31



3) przeciwstawiaé si¢ przejawom brutalnosci, przemocy i ponizania;

4) dbac o bezpieczenstwo wilasne i swoich kolegow;

5) bra¢ aktywny udzial w lekcjach oraz uzupelia¢ braki wynikajace z absencji
prowadzi¢ starannie zeszyty i wykonywaé prace domowe zgodnie z wymogami
zawartymi w zasadach oceniania z poszczego6lnych przedmiotow;

6) dbac o dobro, tad i porzadek w szkole;

7) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (pracownia komputerowa, biblioteka, sala gimnastyczna);

8) szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie sal i innych pomieszczen. Za powstalg
szkode odpowiada materialnie uczen, ktory ja wyrzadzil lub grupa ucznidéw
przebywajacych w miejscu jej dokonania;

9) zostawia¢ okrycia wierzchnie i obuwie w szatni;

10) usprawiedliwia¢ nieobecnosci w szkole na zasadach okreslonych w statucie.

2. Podczas zaje¢ organizowanych przez szkole, ucznia obowigzuje obuwie zamienne oraz
str6j, ktory powinien by¢ zgodny z ogodlnie przyjetymi normami spolecznymi, czysty,
schludny 1 nie ekstrawagancki. Niedozwolone jest noszenie przez uczniow:

1) strojow, na ktorych widniejg nieprzyzwoite, wulgarne napisy/obrazki;

2) zagrazajacych bezpieczenstwu 0zdob i elementéw stylizacji;
3. Dyzurni klasowi dbaja o przygotowanie sali do lekcji oraz kontroluja jej stan po
skonczonych zajeciach.
4. Uczniowie nie mogg samowolnie opuszcza¢ budynku szkolnego w czasie zaj¢¢ i1 przerw
migdzylekcyjnych.
5. Zabrania si¢ uczniom wnoszenia na teren szkoty srodkow zagrazajacych zdrowiu i zyciu.
6. Podczas zaj¢¢ organizowanych przez szkole zabrania si¢ uczniom posiadania wigczonych
telefonow komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych umozliwiajacych
komunikacje cyfrowa, a takze cyfrowe utrwalanie, przetwarzanie i przesylanie dzwigku lub
obrazu, z zastrzezeniem ust. 7.
7. Uczniowie moga skorzysta¢ z telefonu komorkowego w wyjatkowych sytuacjach za zgoda
nauczyciela.
8. Uczniowie przynosza do szkoly urzadzenia na wlasng odpowiedzialnos¢ za zgoda
rodzicow.
9. Szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez urzadzenia
przyniesionego przez ucznia.

§ 39.
Nagrody i wyréznienia

1. Za rzetelng nauke 1 wzorowg postawe, za wybitne osiggniecia, za dzielnos¢ 1 odwage
uczen moze otrzymac nast¢pujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwal¢ nauczyciela;
2) pochwale wychowawcy klasy;
3) pochwale Dyrektora Szkoty;
4) list gratulacyjny do rodzicow;
5) dyplom uznania;
6) nagrodg¢ rzeczowa;
7) wpis do ,,Zlotej Ksiegi” ($rednia ocen na $wiadectwie 5,0 i wyzsza oraz wzorowe
zachowanie);
8) tytul ,,Prymusa Szkoly” (otrzymuje uczen klasy programowo najwyzszej, ktory uzyskat
najwyzsza S$rednig ocen na $wiadectwie oraz bardzo dobra lub wzorowa ocene
zachowania).
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2. Uczniom przyznaje si¢ §wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Znaczace osiagni¢cia w konkursach i zawodach sportowych odnotowuje si¢ na §wiadectwie
szkolnym.

§ 40.
Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

1. Istnieje mozliwo$¢ odwotania si¢ od nagrody bezposrednio do dyrektora szkoly lub za
posrednictwem wychowawcy klasy, w trybie do 7 dni od daty jej przyznaniu.

2. Odwolanie od przyznanej nagrody polega na zlozeniu wyczerpujacych, pisemnych
wyjasnien oraz prosby o ponowne rozpatrzenie sprawy.

3. Dyrektor szkoty do 7 dni od daty wplywu rozpatruje odwotanie.

4. O podjetej decyzji informuje zainteresowanego w formie pisemne;.

5. Podjeta przez dyrektora szkoly decyzja jest ostateczng.

§ 41.
Kary

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu i regulaminu szkoty poprzez:
1) ustne upomnienie nauczyciela;
2) upomnienie nauczyciela wpisane do dziennika elektronicznego;
3) upomnienie wychowawcy klasy wpisane do dziennika elektronicznego, z powiadomieniem
rodzicOw;
4) upomnienie Dyrektora na wniosek wychowawcy klasy, wpisane do dziennika
elektronicznego, z powiadomieniem rodzicow;
5) nagan¢ Dyrektora na pismie;
6) zawieszenie przez Dyrektora petienia funkcji pochodzacej z wyboru;
7) odwotanie przez Dyrektora z funkcji pelnionej z wyboru.
2. Kary nie mogg narusza¢ godnosci ucznia, mogg by¢ zastosowane wowczas, gdy inne srodki
wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara przyczyni
si¢ do osiggniecia celu wychowawczego.
3. Od natozonej kary uczen, jego rodzice lub przedstawiciele samorzadu uczniowskiego moga
w formie pisemnej odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty w terminie 2 dni od dnia otrzymania kary.
4. Dyrektor w porozumieniu z przewodniczacym Samorzadu Uczniowskiego, a w
szczeg6lnych przypadkach z powolanymi przez siebie przedstawicielami rady pedagogicznej,
rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie;

2) odwota¢ kare;

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
5. Od decyzji podjetej przez Dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.
6. O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach wychowawca
oddziatu klasy powiadamia rodzicow.
7. Spory migdzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga Dyrektor Szkoty.
8. W przypadku cigzkich naruszen postanowien regulaminéw szkolnych, mimo wcze$niej
zastosowanych kar okreslonych w Statucie, Dyrektor moze wystapi¢ do Malopolskiego
Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

§ 42.
Szczegolowe zasady karnego przeniesienia ucznia do innej szkoly
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1. Rada Pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwale o rozpoczecie procedury karnego
przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoly podejmuje
Matopolski Kurator O$wiaty.

2. Kara wymierzana jest na wniosek:

1) wychowawcy klasy, nauczyciela, Dyrektora, innego pracownika Szkoty;
2) Rady Pedagogicznej;
3) innych osob.

3. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty to:
1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniow lub pracownikow szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie si¢ nad czlonkami spolecznosci szkolnej
lub naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych czlonkdéw spotecznosci szkolnej;

8) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;
9) notoryczne famanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania wcze$niejszych
srodkow dyscyplinujacych;

10) zniestawienie szkoty, w tym pracownika szkoty, np. na stronie internetowej;

11) fatszowanie dokumentoéw szkolnych;

12) popeienie innych czynéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

4. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesieni do innej szkoty.

5. Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty.

1) Podstawg wszczgcia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu
oraz protokot zeznan §wiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa
(kpk), Dyrektor niezwlocznie powiadamia organa $cigania;

2) Dyrektor, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwoluje zebranie
Rady Pedagogicznej szkotly;

3) Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢
wychowawca klasy, pedagog szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze si¢ rowniez
zwroci¢ o opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego;

4) Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize
postepowania ucznia jako czlonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania
analizy wychowawca klasy zobowiazany jest zachowa¢ obiektywnos$¢. Wychowawca
klasy informuje Rad¢ Pedagogiczna o zastosowanych dotychczas $rodkach
wychowawczych i dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych,
rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.;
5) Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron,
podejmuje uchwale dotyczaca danej sprawy;

6) Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi;

7) Dyrektor informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii Samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie
wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej;

8) Dyrektor kieruje sprawe do Malopolskiego Kuratora Oswiaty;

9) Decyzje o przeniesieniu ucznia odbieraja 1 podpisuja rodzice lub prawny opiekun;

10) Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego w
pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dor¢czenia;
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11) W trakcie calego postepowania odwolawczego uczen ma prawo uczeszczaé na
zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

§ 43.
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktoérego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ uczniow badz za
posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego.

4. Skargi mogg by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi 1 wnioski nie nalezagce do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wlasciwego adresata.

6. Wnioski 1 skargi nie zawierajace imienia 1 nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjas$nienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej
o sposobach zalatwienia sprawy 1 wynikach postepowania wyjasniajacego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ pisemng odpowiedz o sposobie rozstrzygnigcia
sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,
otrzymuje roOwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10. Za jakos¢ i1 prawidlowe wykonanie, zalatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na
ktore dekretowano skargg.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

Rozdzial 8
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OQENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

§ 44.
Zalozenia ogolne

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;
2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych:
1) okreSlonych w postawie programowej ksztalcenia ogoélnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;
2) wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania — w przypadku
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych ogolnie w Statucie
Szkoty.
4. Naczelng kompetencja kluczowa w Wewnatrzszkolnym ocenianiu jest umiejetnosé
planowania i oceniania wlasnego uczenia si¢.
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§ 45.
Cele wewnatrzszkolnego oceniania

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowania
oraz o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;
3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w
uczeniu si¢ oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;
7) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczy¢;
8) ksztaltowanie u ucznia umiej¢tnosci wyboru wartosci pozadanych spofecznie i
Kierowanie si¢ nimi we wlasnym dziataniu.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych, niezbednych do uzyskania
poszczeg6lnych $§rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, oraz poinformowanie o nich ucznidow i rodzicow;
2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;
3) ocenianie biezgce i ustalenie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali 1 w formach przyjetych w szkole;
4) przeprowadzanie egzamindow klasyfikacyjnych i poprawkowych;
5) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny z
zachowania;
6) ustalenic warunkow i trybu uzyskiwania rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania;
7) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudno$ciach ucznia w nauce.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne odbywa si¢ w oparciu o nastepujace zasady:
1) zasada jawnos$ci — znajomo$¢ przez ucznia kryteriOw oceniania z kazdego z
przedmiotow;
2) zasada czestotliwo$ci — ocenianie powinno by¢ rytmiczne i rozlozone w czasie;
3) zasada komunikowania o wynikach — znajomo$¢ konsekwencji wynikajacych z
wystawionej oceny;
4) zasada r6znicowania wymagan - okre$lenie norm wymagan na poszczegdlne stopnie;
5) zasada systematyczno$ci — gromadzenie informacji o uczniu;
6) zasada wzmacniania pozytywnego — uznawanie pierwszenstwa informacji
pozytywnej 0 uczniu;
7) zasada dynamizmu — zachowanie elastycznos$ci w stawianiu wymagan.

§ 46.
Informowanie rodzicow na poczatku roku

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania.
3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 12 przekazywane oraz udostgpniane s3:
1) uczniom w formie ustnej na pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ z
wychowawca;
2) rodzicom w formie ustnej na pierwszym zebraniu z rodzicami we wrzesniu,
informacja odnotowana w dzienniku elektronicznym;
3) uczniom 1 rodzicom w formie elektronicznej za pomocg funkcji poczty w dzienniku
elektronicznym.

§ 47.
Weglad do prac i uzasadnianie oceny

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udostepniane:
1) uczniowi — do wgladu w czasie zaj¢¢ edukacyjnych lub w innym terminie
uzgodnionym z nauczycielem;
2) rodzicom — do wgladu w czasie zebran, konsultacji lub w innym terminie
uzgodnionym z nauczycielem.
2. Szkota zapewnia mozliwo$¢ sfotografowania pracy, o ktorej mowa w ust. 1.
3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel, wychowawca lub Dyrektor udostgpnia do
wgladu dokumentacj¢ dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng
dokumentacje dotyczaca oceniania ucznia w uzgodnionym terminie.
4. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene¢ ustnie lub w formie komentarza do pisemnej pracy
ucznia.
5. Uzasadniajgc ocene¢ nauczyciel ma obowigzek:
1) odwotywa¢ sie do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczeg6lnych rocznych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteridéw ocen zachowania;
2) przekazywac uczniowi informacje¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;
3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

§ 48.
Tryb oceniania i procedury

1. Czestotliwo$¢ oraz formy sprawdzania i oceniania sg wilasciwe dla ksztalcenia
zintegrowanego oraz poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

2. O sposobach 1 kryteriach oceniania osiggnie¢ w nauce nauczyciele informuja uczniow na
pierwszych lekcjach, a rodzicow powiadamiaja wychowawcy na zebraniach organizowanych
do konca wrzesnia kazdego roku szkolnego. W tym samym terminie wychowawcy Kklas
informuja ucznidw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
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zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawnosc,
posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszym etapie edukacyjnym.
4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ komputerowych i informatyki lub
wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
5. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, zajg¢ komputerowych lub wychowania fizycznego uniemozliwia
ustalenie §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
7. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.
8. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 7a, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.
10. Nauczyciele informujg rodzicoéw o postepach uczniow przez:

1) wpisy do zeszytow przedmiotowych i zeszytow ¢wiczen,

2) podczas spotkan rodzicow z wychowawcg klasy,

3) podczas spotkan rodzicéw z nauczycielami w ramach dni otwartych i wg potrzeb,

4) wpis do dziennika elektronicznego.
11. Oceniajac ucznia stosuje si¢ nastepujace srodki gromadzenia informacji o uczniu i jego
osiggnieciach:

1) obserwacja;

2) prace pisemne;

3) odpowiedzi ustne;

4) praca w grupach;

5) prace $rednio 1 dlugoterminowe;

6) ¢wiczenia laboratoryjne.
12. W toku oceniania osiggni¢¢ uczniow stosuje si¢ roznorodne narzedzia: testy, prace
klasowe, zadania problemowe, sprawdziany, kartkowki, odpowiedzi ustne i inne aktywnosci
tkwiace w charakterze przedmiotu.
13. Uczen nieobecny na pracy pisemnej (praca klasowa, sprawdzian) ma prawo do napisania
jej w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, najlepiej przed uplywem dwoch tygodni.
14. W jednym dniu moze by¢ tylko jedna praca klasowa.
15. Prace klasowe 1 sprawdziany obejmujace wigksza partie materialu musza by¢
zapowiedziane i wpisane w dzienniku elektronicznym z tygodniowym wyprzedzeniem.
16. Nauczyciel zobowigzany jest do oddawania prac zgodnie z terminami:

1) kartkowki — w ciaggu 7 dni roboczych;
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2) prace klasowe i sprawdziany — w ciggu 14 dni roboczych.
17. Po tym terminie nie wolno wpisywac oceny bez zgody ucznia. Termin ten wydtuza si¢ o
czas nieobecnosci nauczyciela.
18. Uczen ma prawo do ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza w terminie uzgodnionym z
nauczycielem.
19. Dla uczniéw klasy pierwszej oraz klasy czwartej wprowadza si¢ miesigczny okres
adaptacyjny, w ktorym nie wpisuje si¢ ocen niedostatecznych.
20. Decydujacg role w formulowaniu oceny $rodrocznej i rocznej oraz klasyfikowania i
promowania ucznia odgrywaja oceny za wiedze i umiejetnosci. Nauczyciel powinien bra¢ pod
uwage dla podniesienia oceny §rodrocznej lub rocznej takze takie elementy jak:
1) oceng za prowadzenie zeszytu przedmiotowego;
2) oceng za aktywnos$¢ w trakcie realizacji tematu lekcyjnego.
21. Nauczyciel zobowigzany jest do zapoznania si¢ i1 stosowania zalecen Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;.
22. Wprowadza si¢ nast¢pujace formy pomocy uczniom w trudnosciach:
1) pomoc kolezenska;
2) pomoc nauczycielami;
3) organizowanie zaj¢¢ wyrownawczych;
4) pomoc pedagoga;
5) pomoc psychologa;
6) zajecia korekcyjno-kompensacyjne.
23. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych i
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
24. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 42
ust. 1 pkt. 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:
1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;
2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,;
3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;
4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;
5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.
25. Nauczyciel dokonuje wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia co najmniej
dwa razy w roku szkolnym.

§ 49.
Wewnatrzszkolne ocenianie w edukacji wczesnoszkolnej
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1. W klasach I-III szkoty podstawowej $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych i zachowania sg ocenami opisowymi.
2. Ocena opisowa zawiera charakterystyke catej osobowosci dziecka. Uwzglednia postepy w
edukacji, rozwoju emocjonalno-spotecznym i osobiste osiggni¢cia ucznia.
3. Ocena opisowa:

1) daje dziecku informacj¢ o tym, co juz umie, nad czym musi popracowac;

2) uwzglednia mozliwosci dziecka;

3) bierze pod uwage wkiad pracy dziecka, czyli jego wysilek wlozony w wykonanie

jakiego$ zadania;

4) zachg¢ca do dalszej pracy;

5) nie zawiera krytyki osoby;

6) uwzglednia postep, jaki dokonat si¢ w dziecku.
4. Ocena opisowa $rodroczna ma charakter informacyjny, diagnostyczny i1 motywacyjny.
Oceng opisowa $rodroczng przygotowuje wychowaweca tylko do wiadomosci rodzicow.
5. Ocena klasyfikacyjna roczna jest oceng opisowg. Na $wiadectwie dokonuje si¢ opisu
osiggnie¢ ucznia w edukacji polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej, artystycznej i
ruchowej, oraz postgpow w rozwoju emocjonalno-spotecznym. Roczna opisowa ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia
wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowe;
ksztatlcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.
6. Ocene $rodroczng i roczng ustala wychowaweca na podstawie systematycznych zgodnych z
wymaganiami edukacyjnymi obserwacji zgromadzonych w dzienniku lekcyjnym.
7. Dla usprawnienia oceniania biezgcego W ciggu roku szkolnego, w trakcie zajeé¢
edukacyjnych osiaggniecia i postepy uczniow beda punktowane w skali od 6 pkt. do 1 pkt.
8. Odpowiednikami tej skali sg nast¢pujace okreslenia i kryteria wymagan:
6pkt. — ocena celujgca - Swietnie — Znakomita praca ucznia.
5pkt. —ocena bardzo dobra - bardzo dobrze — Bardzo dobra praca ucznia.
4pkt. —ocena dobra - dobrze — Dobra praca ucznia.
3pkt. —ocena dostateczna - wystarczajaco — Wystarczajagca praca ucznia.
2pkt. — ocena dopuszczajgca- stabo — Wymaga poprawy.
1pkt. — ocena niedostateczna - niezadowalajgco — Jeszcze nie umie.
9. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia Kklasy I—III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnieciu opinii rodzicOw ucznia.
10. Dziennik zajg¢¢ edukacji wezesnoszkolnej stuzy nauczycielowi do rejestrowania postepow
w nauce uwzgledniajac szczegdtowe kryteria w zakresie umiejetnosci czytania, stuchania,
moéwienia, liczenia, umiejetnosci  spoteczno—przyrodniczych, muzyczno—ruchowych,
artystyczno—technicznych, emocjonalno—spotecznych.
11. Nauczyciel w poszczegdlnych rubrykach dziennika zaje¢ edukacji wczesnoszkolnej
wypisuje umowna skale punktowa od 6 pkt. do 1 pkt.
12. Ocena z religii (etyki) jest wystawiana wedtug 0b0w1qzujqcej skali ocen.
W klasach I-IIT szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z jezyka
obcego nowozytnego sa ocenami opisowymi.
13. Nauczyciel klas I — 111 zobowiazany jest do dokonywania oceny opisowej $rodrocznej i
rocznej kazdego ucznia. Ocena ta zostaje odnotowana w obowigzujacych dokumentach w
formie bezosobowe;.
14. Kryterium oceny pisania ze stuchu i z pamigci:
1) 0 bledow — 6 pkt;
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2) 1 -2 bigdy — 5 pkt;
3) 3 -5 blgdow — 4 pkt;
4) 6 — 7 bledow — 3 pkt;
5) 8 — 9 bledow — 2 pkt;
6) 10 i wigcej — 1 pkt;
7) 3 haczyki (a, ¢) — 1 biad ortograficzny;
8) Brak wielkiej litery po kropce — 1 biad ortograficzny.
15. Kryterium oceny ze sprawdziandw:
Przeliczanie ilo$ci punktow na stopnie:
1) do 30 % poprawnych odpowiedzi - 1pkt;
2) 30— 49 % poprawnych odpowiedzi - 2 pkt;
3) 50— 69 % poprawnych odpowiedzi - 3 pkt;
4) 70— 88 % poprawnych odpowiedzi - 4 pkt;
5) 89 — 94 % poprawnych odpowiedzi - 5 pkt;
6) 95— 100 % poprawnych odpowiedzi - 6 pkt;
6 pkt. — zadania i ¢wiczenia o podwyzszonym stopniu trudnosci lub dodatkowe wskazane
przez nauczyciela.
16. Okres przechowywania dokumentacji zwiazanej z ocenianiem okreslaja odrebne przepisy.
W przypadkach nimi nie uregulowanych (np. dotyczacych prac kontrolnych, kart obserwacji,
zeszytoOw zachowania) okres ten nie moze by¢ krotszy niz do konca roku szkolnego.
17. Osoba oceniajgca jest zobowigzana, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym
lub wychowawczym wynikajagcym z programu nauczania lub programu wychowawczego
szkoty.
18. Przy ustalaniu oceny z edukacji plastycznej, technicznej, muzycznej i ruchowej nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzanie Si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
systematyczno$¢ udzialu w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu
szkolnego i kultury fizyczne;.
19. Opisowa ocena $rodroczna i roczna jest ustalana na podstawie ocen biezacych uzyskanych
przez ucznia w ciggu potrocza lub calego roku szkolnego.
20. Srédroczna ocena opisowa zawiera:
1) opis poziomu osiggnie¢ i postepow ucznia z zakresu edukacji: polonistycznej,
przyrodniczej, matematycznej, artystyczno-technicznej, motoryczno-zdrowotnej, z
zakresu rozwoju spoteczno-emocjonalnego,
2) dodatkowe informacje, motywujace do dalszej nauki, skierowanie do ucznia
(wskazowki dla rodzicow).
21. Srodroczna oceng opisowa nauczyciel sporzadza w jednym egzemplarzu, ktory otrzymuja
rodzice.
22. Roczng oceng opisowa nauczyciel sporzadza w dwdch egzemplarzach:
jeden egzemplarz otrzymuja rodzice ucznia na $wiadectwie szkolnym;
drugi wpisywany r¢cznie badz komputerowo, jest do arkusza ocen ucznia.
23. Diagnoza wstgpna 1 koncowa:
1) na poczatku roku szkolnego (miesigc wrzesien) nauczyciele klas pierwszych
dokonuja diagnozy wstepnej umiej¢tnosci dziecka siedmioletniego.
2) na koniec roku szkolnego (miesigc czerwiec) nauczyciele klas trzecich sprawdzaja
umiejetnosci uczniow po pierwszym etapie ksztalcenia.
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24. Ocena opisowa dotyczaca zachowania w klasach I-111 uwzglednia¢ bedzie cechy
charakteru ucznia, przestrzeganie regulaminu oraz rozwdj spoteczny.

§ 50.
Skala i tryb oceniania w klasach 1V-VIII:

1. Biezace ocenianie w klasach I'V-VIII ustala si¢ wg nastepujacej skali ocen:

Nazwa pelna stopnia Stosowane skroty Symbol cyfrowy
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1

2. Prace pisemne oceniane sg wedtug nastepujace;j skali:
1) 99 - 100% celujacy;
2) 90 - 98% bardzo dobry;
3) 75 - 89% dobry;
4) 50 - 74% dostateczny;
5) 30 - 49% dopuszczajacy;
6) 0 - 29% niedostateczny.
3. Oceny klasyfikacyjne roczne (Srodroczne) ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) celujacy;
2) bardzo dobry;
3) dobry;
4) dostateczny;
5) dopuszczajacy;
6) niedostateczny.
4. Stopnie, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1-5 s3 ocenami pozytywnymi natomiast negatywnag
oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 6.
5. Formulowanie oceny przez nauczyciela:
1) Formulujac ocene¢ nauczyciel bierze pod uwage nastgpujace kryteria:
a) zakres i jako$¢ wiadomosci,
b) rozumienie materiatu naukowego,
C) umiejetnos¢ stosowania wiedzy,
d) kultura przekazywania wiadomosci.
6. Ustala si¢ nastepujace ramowe kryteria odpowiadajace poszczegdlnym stopniom szkolnym:
1) Na oceng celujaca:
a) opanowanie w wysokim stopniu wiedzy i umiejetnosci z danego przedmiotu
okreslonych programem nauczania;
b) samodzielne i twdrcze rozwijanie wlasnych uzdolnien i zainteresowan;
c) zgodne z wymaganiami nauki rozumienie uogélnien i zwigzkow miedzy
nauczanymi tresciami; wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy
nauczyciela;
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d) samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedza dla celow teoretycznych i
praktycznych, umiej¢tnos¢ rozwigzywania probleméw w tworczy sposob;
e) poprawny styl i jezyk wypowiedzi, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia
naukowa;
f) uczestniczenie i odnoszenie sukcesOw w pozaszkolnych formach aktywnosci
zwigzanych z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody
sportowe);

2) Na ocen¢ bardzo dobra:
a) wyczerpujace opanowanie calego (wymaganego w momencie wystawiania
oceny) materialu programowego w obszarze wiadomosci i umiejetnosci, tresci
powigzane w logiczny uktad;
b) wlasciwe rozumienie uogdlnien 1 zwigzkow miedzy tresciami programowymi,
samodzielne wyjasnianie zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce,
stosowanie wiedzy 1 umiejetnoSci w sytuacjach nietypowych, rozwigzywanie
probleméw (o odpowiednio dobranym stopniu trudnosci) w twdrczy sposob;
c¢) poprawny jezyk 1 styl wypowiedzi, sprawne postugiwanie si¢ obowigzujacg w
danym przedmiocie terminologia, precyzja i dojrzatos¢ (odpowiednia do wieku)
wypowiedzi ustnych i pisemnych.

3) Na ocene dobrg:
a) opanowanie wigkszosci materialu programowego (przynajmniej najwazniejsze
75%), tresci logicznie powigzane;
b) poprawne rozumienie uogolnien 1 zwigzkéw miedzy tre§ciami programowymi
oraz przy inspiracji nauczyciela — wyjasnianie zjawisk i umiejetna ich
interpretacja;
c) stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych
samodzielnie, w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela;
d) podstawowe pojecia 1 prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwej dla
danej dziedziny wiedzy, wypowiedzi klarowne w stopniu zadawalajacym,
nieliczne usterki stylistyczne, zwiezlo$¢ wypowiedzi umiarkowana.

4) Na ocen¢ dostateczng:
a) zakres opanowanego materialu programowego ograniczony do tresci
podstawowych (w zakresie odtwarzania powyzej 50%), uczen rozumie tylko
najwazniejsze zwiazki i powigzania logiczne miedzy tresciami;
b) poprawne rozumienie podstawowych uogélnien, stosowanie wiedzy i
umiejetnosci w sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych) z pomoca
nauczyciela;
c) przecigtny zasob slownictwa, jezyk zblizony do potocznego, niewielkie i
nieliczne bledy.

5) Na ocene dopuszczajaca:
a) uczen posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych
etapach ksztalcenia wiadomosci 1 umiejetnosei, luzno zestawione bez rozumienia
zwigzkow 1 uogdlnien;
b) stabe rozumienie tresci programowych, podstawowe wiadomosci i procedury
Sa odtwarzane, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk;
c¢) nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci w
formulowaniu mysli.

6) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktdry nie robi postgpu w opanowaniu wiedzy

1 umiej¢tnosci oraz nie spetnia wymagan edukacyjnych niezbg¢dnych do otrzymania

oceny dopuszczajace;.
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7. Ocena klasyfikacyjna $rédroczna lub roczna jest formulowana na podstawie ocen
biezacych w minimalnej liczbie 4, wérdéd ktoérych musi znajdowaé sie ocena za odpowiedz
ustng i prace pisemng (sprawdzian, test, ¢wiczenia praktyczne).

8. Szczegdlowe kryteria wymagan na oceny z poszczegdlnych przedmiotéw opracowuja
zespoty przedmiotowe i umieszczaja je w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

9. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim w szkole podstawowej
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim badz laureata
lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa
oceng klasyfikacyjna.

§ 51.

1. W klasach 1\V-VIII $rodroczng i roczng oceng zachowania ustala si¢ wedtlug nastepujace;j
skali:
1) wzorowe (wz);
2) bardzo dobre (bdb);
3) dobre (db);
4) poprawne (pop);
5) nieodpowiednie (ndp);
6) naganne (ng).
2. Kryteria na poszczegdlne oceny zachowania:
1) Wzorowe
a) Stosunek do obowigzkéw szkolnych
Uczen:
- optymalnie wykorzystuje swoje mozliwosci intelektualne,
- rzetelnie wykonuje polecenia nauczyciela 1 wywigzuje si¢ z zadan,
- uczestniczy czynnie w konkursach, imprezach, uroczystosciach szkolnych 1
pozaszkolnych,
- uwaza na lekcjach i jest aktywny,
- jest pilny i systematyczny,
- nie ma godzin i sp6znieh nieusprawiedliwionych,
- moze mie¢ jedng uwage mato znaczaca.
b) Kultura osobista
Uczen:
- wyr6znia si¢ wysoka kultura osobista, szacunkiem do nauczycieli, pracownikow
szkoly, rodzicoOw 1 rowiesnikow,
- nie uzywa wulgarnych stow,
- jest tolerancyjny,
- wzorowo zachowuje si¢ na lekcjach, podczas przerw i poza szkola,
- stosownie ubiera si¢, dba o estetyke swojego wygladu 1 higieng osobista.
c) Aktywno$¢ spoteczna i1 dbalo$¢ o wlasny rozwoj
Uczen:
- dba o estetyke otoczenia, szanuje przyrode,
- zna 1 stosuje zasady wspOlpracy w zespole, chetnie pomaga innym,
- jest aktywnym inicjatorem pracy spolecznej w klasie i szkole,
- wlgcza si¢ w zycie klasy i szkoty,
- szanuje mienie wlasne i spoteczne,
- przeciwstawia si¢ i reaguje na wszelkie przejawy agresji,
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- przejawia troske o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i innych,
- dba o honor i tradycje szkoty,
- jest wzorem dla innych,
- rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia.
2) Bardzo dobre
a) Stosunek do obowigzkéw szkolnych
Uczen:
- wykorzystuje wiasne mozliwosci intelektualne,
- systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji,
- uczestniczy czynnie w konkursach, imprezach, uroczysto$ciach szkolnych i
pozaszkolnych,
- jest pilny,
- nie ma godzin 1 spdznien nieusprawiedliwionych,
- moze mie¢ uwagi mato znaczace (do 2).
b) Kultura osobista
Uczen:
- stosuje zwroty grzecznos$ciowe, jest uprzejmy we wszystkich kontaktach
interpersonalnych,
- jego zachowanie nie budzi zastrzezen,
- jest schludny, nosi stosowny strdj,
- dba o higieng osobista,
- odpowiednio zachowuje si¢ w szkole.
¢) Aktywnos$¢ spoteczna 1 dbato$¢ o wiasny rozwoj
Uczen:
- potrafi wspdtpracowac w zespole,
- jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym,
- z powagg traktuje powierzone mu obowigzki,
- szanuje mienie wlasne i spolteczne,
- przeciwstawia si¢ agresji,
- angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty,
- dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych,
- dba o dobre imi¢ szkoty,
- nie ulega namowom i prowokaciji,
- rozwija swoje zainteresowania.
3) Dobre
a) Stosunek do obowigzkéw szkolnych
Uczen:
- pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,
- przygotowuje si¢ do lekeji,
- uwaza na lekcjach,
- nie ma godzin i sp6znien nieusprawiedliwionych,
- moze mie¢ uwagi malto znaczace (do 3).
b) Kultura osobista
Uczen:
- zachowuje si¢ stosownie do sytuacji,
- nie uzywa wulgaryzmow,
- respektuje normy spoteczne,
- jest schludny, nosi stosowny stroj,
- dba o higieng osobista,
- odpowiednio zachowuje si¢ w szkole.
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c¢) Aktywnos$¢ spoteczna i1 dbalos$¢ o wlasny rozwoj
Uczen:
- respektuje ogdlnie przyjete normy etyczne,
- w zasadzie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan,
- angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty,
- dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych,
- nie przejawia agresji stownej i fizycznej,
- szanuje mienie wlasne i spoteczne,
- respektuje uwagi nauczycieli, podejmuje wspolprace w celu eliminowania
niepozadanych zachowan i niwelowania trudno$ci w nauce.

4) Poprawne
a) Stosunek do obowigzkéw szkolnych
Uczen:
- w niedostatecznym stopniu wykorzystuje swoje mozliwosci intelektualne,
- bez wigkszego zaangazowania wykonuje polecenia nauczyciela,
- jest czasami nieprzygotowany do lekciji,
- pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela,
- nie ma godzin 1 spdznien nieusprawiedliwionych,
- moze mie¢ uwagi mato znaczace (do 7).
b) Kultura osobista
Uczen:
- czasami nie respektuje norm spotecznych,
- nie uzywa wulgarnych stow,
- nie zawsze dba o higien¢ osobistg 1 odpowiedni stroj
¢) Aktywnos$¢ spoteczna 1 dbato$¢ o wiasny rozwoj
Uczen:
- nie stosuje agresji stownej i fizycznej,
- dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych,
- rzadko podejmuje dzialania na rzecz szkoty,
- biernie uczestniczy w zyciu szkoty.

5) Nieodpowiednie
a) Stosunek do obowigzkéw szkolnych
Uczen:
- nie wykorzystuje swoich mozliwosci,
- nie pracuje na lekcjach, czgsto jest do nich nieprzygotowany,
- nie reaguje na uwagi nauczyciela,
- nie interesuje si¢ zyciem klasy i szkoty,
- zaniedbuje obowigzki.
b) Kultura osobista
Uczen:
- niewlasciwie zachowuje si¢ wobec rowiesnikow, nauczycieli i innych osob
dorostych,
- uzywa wulgarnych stow,
- zaniedbuje higieng osobistg 1 swoj wyglad,
- za§mieca otoczenie, zdarza mu si¢ niszczy¢ mienie spoleczne.
c) Aktywno$¢ spoteczna i1 dbalos¢ o wlasny rozwoj
Uczen:
- nie przejawia zaangazowania spofecznego,
- przeszkadza na lekcjach, uroczystosciach,
- nie szanuje mienia wlasnego i spolecznego,
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- jest agresywny, czesto oszukuje,
- ma negatywny wplyw na innych, powoduje niebezpieczne i destruktywne
sytuacje.
Podejmowane $rodki zaradcze przynosza znikome i krotkotrwate efekty.
6) Naganne
a) Stosunek do obowigzkéw szkolnych
Uczen:
- nie pracuje na lekcjach, nie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych,
- jest nicobowigzkowy, wykazuje negatywny stosunek do nauki,
- systematycznie opuszcza zajecia lekcyjne, wagaruje.
b) Kultura osobista
Uczen:
- nie przestrzega norm spotecznych,
- uzywa wulgarnych stow 1 gestow,
- prezentuje nieodpowiednig postawe w stosunku do nauczycieli 1 innych oséb
dorostych,
- jest zaniedbany, nie przejawia ochoty do zmiany tej sytuacji,
- niestosownie zachowuje si¢ podczas uroczystosci, celowo prowokuje innych do
nieodpowiednich reakcji.
¢) Aktywnos$¢ spoteczna 1 dbato$¢ o wiasny rozwoj
Uczen:
- celowo lamie normy spoteczne,
- klamie, manipuluje innymi,
- wszczyna konflikty, bojki,
- destrukcyjnie wptywa na swoich rowiesnikow,
- jest niekolezenski, niezyczliwy,
- prezentuje opryskliwe zachowania wobec kolegéw i 0sob dorostych,
- niszczy mienie wlasne i spolteczne,
- $wiadomie zwraca uwage innych na swoje niestosowne zachowanie,
- nie podejmuje zadnych dziatan na rzecz klasy i szkoty,
- unika dziatan zmierzajacych do naprawy zachowania.
Podejmowane $rodki zaradcze sg nieefektywne.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
4. Ocena zachowania ucznia uwzglednia jego funkcjonowanie w $rodowisku szkolnym,
respektowanie zasad wspolzycia spolecznego i ogoélnie przyjetych norm etycznych, a w
szczego6lnosci:
1) stosunek do nauki;
2) frekwencje;
3) rozwoj wiasnych uzdolnien i zainteresowan;
4) takt i kultur¢ w stosunkach migdzyludzkich;
5) dbatos¢ o wyglad zewnetrzny;
6) sumiennos¢ i poczucie odpowiedzialnosci;
7) postaw¢ moralng ucznia;
8) postawe spolteczng ucznia;
9) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i zarzadzen porzadkowych;
10) postawe wobec natlogdéw i uzaleznien.
5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
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na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistycznej.
6. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie wpisow w Dzienniku
elektronicznym, uwzgledniajac opini¢ cztonkéw rady pedagogicznej i innych pracownikow
szkoly, a takze uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne  zachowania dla  ucznidw
z niepelosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami
opisowymi.
8. Ustalajac oceny czastkowe zachowania wychowawca zamieszcza w Dzienniku
elektronicznym nastepujace rubryki:

1) stosunek do obowigzkoéw szkolnych,

2) dziatalno$¢ na rzecz klasy i szkoty,

3) kultura osobista, w tym stosunek do nauczycieli, pracownikow szkoty, rodzicow i

rowiesnikow.

§ 52.
Klasyfikacja Srédroczna i roczna

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

2. Okres pierwszy trwa od rozpoczecia roku szkolnego do ostatniego pigtku stycznia.

3. Srédroczne i roczne klasyfikacyjne zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ w ostatnim
tygodniu odpowiednio pierwszego i drugiego okresu.

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala sie w terminie wyznaczonym przez
Dyrektora, najpozniej 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

5. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne wpisuje do dziennika elektronicznego, w wyodrebnione;j
kolumnie, przewidywang ocen¢ niedostateczng oraz informuje wychowawce klasy, ktory
informuje ucznia i jego rodzicow w formie pisemnej o przewidywanych dla niego
niedostatecznych ocenach rocznych (informacje tg uczen oraz rodzic lub opiekun prawny
potwierdza podpisem).

6. W terminie ustalonym przez Dyrektora, nie pozniej niz na dwa tygodnie przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegodlne
zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy wpisuja do dziennika elektronicznego, w
wyodrebnionej kolumnie, przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a
takze przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne zachowania.

§ 53.
Klasyfikacja w edukacji wczesnoszkolnej

1. Uczen klasy I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. Na wniosek wychowawcy oddzialu 1 po zasiggnigciu opinii rodzicOow ucznia lub na
wniosek rodzicOw ucznia po zasi¢gnieciu opinii wychowawcy oddziatu rada pedagogiczna
mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- I1l. Decyzja
rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

3. Na wniosek rodzicoOw ucznia i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicoéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddziatlu klasy programowo wyzszej
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réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
klas.

4. Uczen klasy I-III nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej w przypadkach
uzasadnionych opinig wydang przez lekarza lub PPP lub inng poradni¢ specjalistyczng oraz po
zasiggnieciu opinii rodzicoOw.

5. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnosciag umystowa w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach | — III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow, o ktorych mowa w§ 11 ust. 3 § 6 ust. 1a pkt
1 Rozporzadzenia MEN z dnia 3 sierpnia 2017 w sprawie oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw 1 shuchaczy w szkotach publicznych.

§ 54.
Klasyfikacja w klasach 1V-VI1I

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej (Srodrocznej) stwierdzono, ze poziom o0siggnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej, szkola, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.
2. Promocja do klasy programowo wyzszej:
1) poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ppkt. 3).
2) uczen, ktory nie spelil warunkéw okre$lonych w ust. a, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klas¢ z zastrzezeniem ust. c.
3) uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym
planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.
5. Uczen konczy szkole podstawowa:
1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktoérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;
2) jezeli ponadto przystapit do egzaminu 6smoklasisty.
6. Uczen, ktéry nie spelnil warunkow, o ktorych mowa w ust. 5, powtarza ostatnig klase
szkoty 1 przystgpuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza t¢ klase, do egzaminu
6smoklasisty.
7. Procedury zwigzane z egzaminem Osmoklasisty w ostatniej klasie szkoly podstawowe;j
reguluje wlasciwe rozporzadzenie MEN.
8. Klasyfikacja $rodroczna i1 roczna ucznia z niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na
okresowym podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym palnie nauczania, z uwzglgdnieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie odrebnych
przepisow.
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§ 55.
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajeé edukacyjnych i zachowania

1. Uczen lub jego rodzice moga wnosi¢ o ustalenie wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej,
jezeli zdaniem ucznia lub jego rodzicow wystawiona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna
jest zanizona.
2. Pisemny wniosek o ustalenie wyzszej oceny, nalezy zlozy¢ nie pdzniej jak na 7 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej do Dyrektora Szkoty. Prosba musi by¢
umotywowana.
3. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny z zaje¢ edukacyjnych moga wystapié
rodzice/opiekunowie prawni, jesli uczen spetnia wszystkie ponizsze wskazane warunki:
1) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci na danych zajeciach;
2) pisal wszystkie sprawdziany z danych zaje¢ edukacyjnych, a w razie
usprawiedliwionej nicobecnos$ci pisat je w terminie dodatkowym;
3) ma ocen¢ z wszystkich przeprowadzanych w danym okresie form sprawdzania
wiedzy 1 umiejetnosci;
4) oceny niedostateczne ze sprawdzianow poprawil w obowigzujacym, ustalonym z
nauczycielem terminie;
5) skorzystat z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form pomocy i poprawy;
4. Wychowawca wspolnie z nauczycielem prowadzacym dane zaj¢cia bada zasadno$¢
wniosku.
5. W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkow wymienionych w ust. 3 wniosek
zostaje odrzucony.
6. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku o ustalenic wyzszej oceny z zajec
edukacyjnych uczen podchodzi do sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci. Dodatkowe
sprawdzenie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, przeprowadza si¢ w formie okreslonej przez
nauczyciela nie pdzniej niz w ciggu 2 dni od daty zlozenia wniosku.

§ 56.

1. Uczen lub jego rodzice moga wnosi¢ o ustalenie wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, jezeli zdaniem ucznia lub jego rodzicoéw wystawiona przez wychowawce ocena
klasyfikacyjna jest zanizona.
2. Pisemny whniosek o ustalenie oceny wyzszej, nalezy ztozy¢ nie pdzniej niz na 7 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej do dyrektora szkoly. Prosba musi by¢
umotywowana.
3. Komisja w sktadzie:

1) wychowawca,;

2) pedagog szkolny;

3) zespot wychowawcow,
bada zasadnos$¢ prosby.
4. Z przeprowadzonego spotkania sporzadza si¢ protokol zawierajacy: sklad komisji, termin
spotkania, imi¢ 1 nazwisko ucznia, decyzj¢ komisji i1 krotkie jej uzasadnienie,
5. Decyzja komisji jest ostateczna.
6. Decyzj¢ o ustalonej przez komisj¢ ocenie z zachowania przekazuje si¢ rodzicom w formie
pisemnej, a uczniowi ustnie nastgpnego dnia po posiedzeniu komisji. Wychowawca klasy
informuje rade pedagogiczng o tym fakcie na posiedzeniu klasyfikacyjnym.
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§57.
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.
2. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia 1 jego rodzicow o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.
3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.
4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwione] nieobecnosci
moze zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rOwniez uczen:
realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisoOw, indywidualny program lub tok nauki;
spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkols.
6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajagcego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkola nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zaje¢
technicznych 1 techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec¢
edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny z zachowania.
7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych i techniki, informatyki i
zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
8. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie
pisemnej 1 ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.
9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
10. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
11. Egzamin klasyfikacyjny dla wucznia ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze szkoly jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja w sktad
ktérej wechodza:

1) dyrektor szkoly lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest

przeprowadzany ten egzamin.
13. W charakterze obserwatoréw moga by¢ obecni rodzice ucznia.
14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spelnia obowigzek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkola oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrej uczen
moze zdawac egzamin w ciggu jednego dnia.
15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegdInosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub skfad komisji;
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2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
16. Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego z plastyki, muzyki, zajeé
technicznych i techniki, zaje¢ komputerowych i informatyki, wychowania fizycznego
informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych Protokot stanowi zalacznik do
arkusza ocen ucznia.
17. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany" lub
,hieklasyfikowana”.
18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali oceng niedostateczng).
19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 58.
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od oddzialu klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy na wniosek wiasny lub jego rodzicow.
2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaj¢¢ komputerowych i informatyki, zaje¢ technicznych i techniki oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - przewodniczacy

komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako czlonek

komisji.
6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji jako osobe egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
pracujacego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy w
szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;
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3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
8. Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia, a w przypadku egzaminu poprawkowego z plastyki, muzyki, z zajec¢
technicznych 1 techniki, zaje¢ komputerowych i informatyki, wychowania fizycznego
informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych. Protokél stanowi zalacznik do
arkusza ocen ucznia.
9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie po6zniej jednak niz do konca wrzesnia.
10. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej 1 powtarza odpowiednio oddziat klasy.
11. Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdal
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych albo z zaje¢ z
jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem
ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;.
12. Roczna ocena Klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

§ 59.
Promowanie ucznia

1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
jezeli jego osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po =zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicoéw ucznia po
zasiegnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego,
uwzgledniajac egzamin poprawkowy lub klasytikacyjny.

4. Uczen, ktory otrzymal jedna lub wigcej ocen niedostatecznych z przedmiotow
edukacyjnych, nie otrzymuje promocji i powtarza te sama klase.

5. Swiadectwo z wyrdznieniem poczawszy od klasy czwartej otrzymuje uczen, ktory uzyskat
srednig ocen 4,75 z przedmiotow 1 co najmniej ocen¢ bardzo dobrg z zachowania.

6. Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu Zgody rodzicOw ucznia rada pedagogiczna moze
postanow1c 0 promowanlu ucznia klasy I 1 II szko{y podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i 0siggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

7. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajagc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
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8. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 60.
Egzamin Osmoklasisty

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej oraz sprawdza, w
jakim stopniu uczen speinia te wymagania.
2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny.
4, Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzgzone, gdy jedng z niepetnosprawno$ci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
o6smoklasisty.
5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawnos$ci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
o6smoklasisty, na wniosek rodzicOw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.
6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtdwnym:

1) nie przystgpit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje

do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole,
ktorej jest uczniem.

7. W szczegbdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoly sktada wniosek w porozumieniu z
rodzicami ucznia.
8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§ 61.
Zasady oceniania w hauczaniu zdalnym

1. Wewnatrzszkolne Ocenianie w nauczaniu zdalnym ma charakter przej$ciowy.

2. Wewnatrzszkolne Ocenianie w nauczaniu zdalnym wprowadza si¢ w celu umozliwienia
realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postepow edukacyjnych ucznidow w
okresie, w ktorym tradycyjna forma realizacji zaj¢¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

3. Zakres wiedzy 1 umiej¢tnosci podlegajacy ocenie zawarty bedzie w materiatach
przekazywanych przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow.

4. Sposoby sprawdzania wiadomo$ci i umiejetnosci na czas nauki zdalnej ujete sa w
kryteriach oceniania z poszczeg6lnych przedmiotow.
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5. Uczniowie zobowigzani sg do regularnego kontaktu z nauczycielem oraz do odsylania prac
wskazanych przez nauczyciela w wyznaczonym terminie.

6. Oprocz oceniania wiedzy i umiejetnosci uczniow, ocenie beda podlegaty sumiennosc,
terminowo$¢ 1 zaangazowanie w prace zdalng zgodnie z zasadami ustalonymi przez
nauczyciela kazdego przedmiotu.

7. W czasie nauczania zdalnego obowiazuje skala ocen od 1 do 6.

8. Klasyfikowanie i promowanie ucznidéw odbywa si¢ na zasadach opisanych w Statucie
Szkoty.

9. O =zagrozeniach oceng niedostateczng wychowawca 1 nauczyciele informuja
rodzicow/prawnych opiekunéw w terminie wynikajacym z harmonogramu pracy szkoty
poprzez dziennik elektroniczny.

10. Przy ustalaniu oceny z zachowania, pod uwage beda brane w szczegodlnosci
systematyczno$¢ pracy, terminowos¢ odsytania prac oraz zaangazowanie w prace zdalng.

§ 62.
Ewaluacja Wewnatrzszkolnego oceniania

1. W procesie zmian WO udziat biora:
1) uczniowie - poprzez wypehianie ankiet, dyskusje z wychowawcg na lekcjach
wychowawczych oraz nauczycielami przedmiotowymi a takze poprzez dziatalnos¢ SU;
2) rodzice - w czasie zebran klasowych poprzez ankiety, sondaze, rozmowy z
wychowawcami i dyrekc;ja;
3) nauczyciele - podczas posiedzen rady pedagogicznej, zebran zespolow
przedmiotowych i zadaniowych,

2. Po kazdym skonczonym roku szkolnym zostaja wyciggnigte wnioski i jezeli istnieje

konieczno$¢ wprowadzane sg zmiany w formie aneksu.

3. Procedury wprowadzania zmian sg zgodne z tre§cig Statutu Szkoty.

4. Sytuacje, ktoérych nie rozstrzygaja zapisy Wewnatrzszkolnego Oceniania, reguluja przepisy

Rozporzadzenia MEN.

Rozdzial 9
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 63.

1. Szkota posiada wlasny sztandar i ceremoniat.
2. Wazne uroczystos$ci szkolne odbywajace si¢ z udziatem sztandaru to:

1) Rozpoczgcie roku szkolnego;

2) Slubowanie klas I;

3) Dzien Komisji Edukacji Narodowej;

4) Dzien Patrona Szkoty;

5) Zakonczenie roku szkolnego;

6) Uroczystosci panstwowe, regionalne, okoliczno$ciowe.
3. Sztandar szkoty przechowywany jest w gablocie w holu gtéwnym szkoty. Sztandar jest dla
spoteczno$ci szkolnej symbolem Polski. Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja
zachowania powagi, a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji -
jego poszanowania.
4. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego.
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5. Poczet sztandarowy wytypowany zostaje z ucznidw wyrozniajacych si¢ w nauce, a takze o
nienagannej postawie spoleczno-etycznej i co najmniej bardzo dobrym zachowaniu w
nastgpujacym skladzie: chorazy i dwuosobowa asysta.

6. Kandydatury do pocztu sg przedstawione przez opiekuna Samorzadu Uczniowskiego
podczas czerwcowego zebrania Rady Pedagogicznej i zostajg przez nig zatwierdzone.

7. Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego).

8. Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwolani ze sktadu pocztu.

9. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami; w
trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.

10. Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy, zwrdcone kolorem biatym w
stron¢ kotnierza, biegnace z prawego ramienia do lewego boku 1 biate rekawiczki.

11. Poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza Szkolg na
zaproszenie innych szkot 1 instytucji lub organizacji.

12. Podczas uroczystosci zalobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowica
(ortem).

13. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru oraz w trakcie przemarszu chorazy
niesie sztandar, opierajgc drzewiec na prawym ramieniu.

Rozdzial 10
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 64

1. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Szkot¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslajg odrgbne
przepisy.
3. Statut jest dokumentem dostgpnym dla pracownikéw Szkoty, uczniéw i ich rodzicow.
4. Statut moze ulec zmianie w catosci lub w czesci.
5. Zmiany w Statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora Szkoty;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3) organu prowadzacego Szkole,
4) Rady Rodzicow;
5) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.
6. Zmiany 1 nowelizacj¢ statutu Szkoly uchwala Rada Pedagogiczna.

Statut Szkoly Podstawowej im. Stanistawa Klimczaka w Stupcu uchwalono na zebraniu Rady

Pedagogicznej w dniu 14 stycznia 2025 r. — Uchwata numer 14/2024/2025
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